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INTRODUCCION

A partir de la aprobacién de la Convencién sobre los Derechos del Nifio en 1990 se ha posibilitado
un mayor reconocimiento de las Personas Menores Edad como sujetos de derechos y a la vez, la
visualizacion de una serie de problematicas sociales en las que sus derechos se ven seriamente
violentados.

El Objetivo de este Protocolo es presentar / brindar / facilitar a los funcionarios y las funcionarias de
la Direccion General de Migracién y Extranjeria los mecanismos de intervencién para la proteccién de
las Personas Menores de Edad, basados en los instrumentos juridicos provenientes del marco nacional
e internacional, asimismo, mediante la sistematizacidn de normas y procedimientos fortalecer el
abordaje de las personas menores de edad nacionales y extranjeras en cualquier circunstancia que
éstas se encuentren.

En distintos foros se ha destacado la importancia de los funcionarios y funcionarias de Migracién como
actores claves en los procesos migratorios de origen, transito y destino de personas migrantes, por
cuanto existe la posibilidad de que en funcidn de su labor, interactien con personas menores de edad
no acompafiadas y/o victimas de trata o explotacidn sexual comercial.

Conscientes de ello se ha procurado mantener una constante en los talleres y capacitaciones sobre
éstos temas, sin embargo se ha detectado la necesidad de generar un documento que homologue los
procedimientos aplicados hasta este momento, para la atencidn integral de las Personas Menores de
Edad y garantizar sus derechos fundamentales.

La elaboracién de este Protocolo inicid en el segundo semestre del afio 2008 con la recopilacién de
la legislacién que conformaria el marco juridico Institucional, Nacional e Internacional, se analizaron
datos e informes que sobre el tema mantenia la Comisién de Nifiez de la Institucién, ademas se
realizaron reuniones con los principales actores para unificar criterios sobre la aplicacion y mejores
practicas operativas y administrativas, mismas que debian ser armonizadas e integradas en este
protocolo.

Como resultado de este esfuerzo se completé un documento préctico para su efectiva aplicacién que
fue validado por las Jefaturas de: Delegaciones Regionales (aéreas, maritimos y terrestres), Direccion
Regional, Unidad de Planificacion Institucional, Gestién de Policia de Migracién, Gestién de Centros
de Aprehension, Gestion de Migraciones y Departamento de Asesoria Juridica.






ProTOCOLO DE ACTUACION DE FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS DE MIGRACION
CON RELACION A PERSONAS MENORES DE EDAD EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

1. Marco Referencial

1.1. Normativa Internacional

Los principios que se sefialan en el Marco Normativo Internacional de Derechos Humanos son
aplicables tanto para los adultos como para los nifios, nifias y adolescentes. La infancia estd mencionada
concretamente en muchos de los instrumentos de derechos humanos, y estos son especiales toda
vez que la normativa se debe modificar o adaptar especificamente en torno a la proteccion de los
derechos que se aplican concretamente a la nifiez. (Fuente: pagina UNICEF http://www.unicef.org/
spanish/crc/index_understanding.html).

Es de suma importancia, conocer los instrumentos internacionales para la defensa y proteccion de los
Derechos Humanos de las personas menores de edad ratificados por Costa Rica, los cuales asumen
una posicion superior a la propia Constitucion Politica. Toda vez que nuestro pais firma un instrumento
internacional, estd reconociendo su contenido como prioritario y tiene la obligacidn de respetar esta
normativa, ademas se debe adaptar o modificar la legislacion interna, para evitar que existan normas
contrarias a lo que establece la legislacién internacional.

Por tal razéon le corresponde a las instituciones estatales tomar las medidas necesarias para dar
cumplimiento a los compromisos adquiridos a nivel internacional, siendo la Direccién General
de Migracién y Extranjeria un ente estatal, le corresponde dentro de sus competencias promover,
proteger y garantizar los derechos fundamentales de las personas menores de edad.

Entre estos instrumentos se encuentran:

1.1.1. Declaracion Universal de Derechos Humanos de las Naciones Unidas:

Fue aprobada en la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de diciembre de 1948. Este
instrumento describe, sefiala y enumera los preceptos de igualdad necesarios e indispensables para la
paz y prosperidad de la sociedad mundial.

Su importancia se debe a que es un instrumento de proteccidén para la humanidad y un patrén de
conceptos y comportamiento a seguir, tanto al nivel individual como global. Los valores, conceptos
y contenidos establecidos en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, son en su mayoria
desconocidos por nuestra comunidad.

1.1.2. Convencion sobre los Derechos del Nino:

La Convencidn fue ratificada por nuestro pais el 20 de noviembre de 1989 y entrd en vigencia mediante
la Ley N2 7184 el 18 de julio de 1990.

Este instrumento internacional tuvo como fundamento para su creacion la proclamacion realizada
en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de que la Infancia tiene derecho a cuidados y
asistencias especiales, todos los nifios y nifias tienen los mismos derechos. Todos los derechos estan
mutuamente relacionados y tienen la misma importancia.
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La misma reune los derechos humanos de la infancia que estaban articulados en otros instrumentos
internacionales. Esta Convencidn articula los derechos de un modo mas completo y proporciona una
serie de principios rectores que conforman el concepto fundamental que tenemos de la infancia.
(Fuente: Pagina de UNICEF http://www.unicef.org/spanish/crc/index_understanding.html).

Su articulado debe ser conocido y respetado por la poblacion de los paises ratificantes, siendo
fundamental que los/las funcionarios/as publicos/as del Estado costarricense conozcan y respeten los
principios y derechos de la nifiez que la Convencidn busca proteger y defender.

En cuanto al control migratorio llevado a cabo por los funcionarios y funcionarias de la Direccidn
General de Migracidn y Extranjeria, es importante conocer el instrumento, destacando los siguientes
articulos:

El Articulo 11 establece que: “Los Estados Partes adoptaran medidas para luchar contra los traslados
ilicitos de nifios al extranjero y la retencidn ilicita de nifios en el extranjero...” En el apartado final del
articulo se recalca la importancia de que los Estados Partes redacten y apliquen tratados y convenios
bilaterales y multilaterales con el fin de combatir la salida irregular del pais de las personas menores
de edad.

Lo establecido en el apartado final del articulo 11 es un predmbulo o refleja la motivacién de que
nuestro pais haya ratificado las convenciones y protocolos que se indican con posterioridad.

En el Articulo 22 se estipula que: “Los Estados Partes adoptaran medidas adecuadas para lograr que el
nino que trate de obtener el estatuto de refugiado o que sea considerado refugiado de conformidad
con el derecho y los procedimientos internacionales o internos aplicables reciba, tanto si estd solo
como si esta acompanado de sus padres o de cualquier otra persona, la proteccion y la asistencia
humanitaria adecuadas para el disfrute de los derechos pertinentes...”

En el articulo 34, respecto al ambito del combate de todo tipo de explotacidon cometida en contra de
las personas menores de edad, la Convencion determina que: “Los Estados Partes se comprometen
a proteger al nifio (se refiere a nifios, nifias y adolescentes) contra todas las formas de explotacion y
abuso sexuales. La finalidad de esta regulacién es evitar:

a) Laincitacion o la coaccidon para que un nifio se dedique a cualquier actividad sexual ilegal.

b) La explotacién del nifio en la prostitucidn u otras practicas sexuales ilegales.

c) La explotacidén del nifio en espectaculos o materiales pornograficos.”

En el articulo 35 se establece la obligacién internacional de los Estados de tomar las medidas de
caracter nacional, bilateral y multilateral que sean necesarias para impedir el secuestro, la venta o la
trata de nifios para cualquier fin o en cualquier forma.

Mediante el articulo 36 los Estados firmantes de la Convencién aseguran que sus legislaciones se

adaptaran y combatirdn las nuevas formas de explotacién contra las personas menores de edad que
puedan surgir, estableciéndose que la lucha contra este delito es una constante y que requiere un
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actuar permanente de las autoridades e instituciones dedicadas a la proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes. El texto del articulo establece que: “Los Estados Partes protegerdn al nifio contra todas
las demas formas de explotacién que sean perjudiciales para cualquier aspecto de su bienestar.”

1.1.3. Convencion Interamericana sobre el Trdfico Internacional de Menores:

Esta Convencidn fue ratificada por Costa Rica mediante la Ley N2 del 14 de febrero del 2001 y en su
articulo primero establece que su objetivo es la: “Prevencion y la Sancidn del trafico internacional de
personas menores de edad, determindndose la obligacion de los Estados de adaptar sus regulaciones
civiles y penales para cumplir este cometido”.

La Convencién protege los derechos fundamentales de la persona menor de edad, siendo su punto
focal, asegurar la pronta restituciéon de esta persona victima del trafico internacional, al Estado de
su residencia habitual o de origen, entendiéndose que con la decisidn final se garantiza el interés
superior del nifio, nifia o adolescente.

La Convencidn define el término Trafico Internacional de personas menores de edad en su articulo 2
inciso b) como: “la substraccién, el traslado o la retencion, o la tentativa de substraccion, traslado o
retencidn, de un menor con propdsitos o medios ilicitos.”

1.1.4. Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas,
Especialmente Mujeres y Nifnos. (Protocolo de Palermo-2001).

Este protocolo complementa la Convencidn de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada,
que tiene como propdsito principal la promocidon de la cooperacidn internacional para prevenir
y combatir mas eficazmente la delincuencia organizada transnacional (art. 1). La Convencién y
sus Protocolos establecen unas normas minimas que servirdn de marco a los Estados Parte en la
elaboracion de una legislacién interna coherente tanto con las necesidades nacionales como con los
acuerdos bilaterales o multilaterales en que cada Estado participe.

Es el instrumento mas completo, reciente y universal, que aborda todos los aspectos de la trata de
personas.

El Protocolo tiene tres finalidades (art. 2): la primera es la prevencidn y lucha contra la trata de personas,
en especial de las mujeres y los nifios; la segunda la proteccion y asistencia a las victimas, respetando
plenamente sus derechos humanos, y la tercera la promocién de la cooperacién internacional para el
logro de esos fines.

1.1.5. Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del Nino Relativo
a la Venta de Nifos, la Prostitucion Infantil y la Utilizacion de ninos en la
Pornografia (2002)

El Protocolo Facultativo llama especialmente la atencidn hacia la criminalizacidn o penalizacidn de estas
graves violaciones de los derechos de la infancia y hace hincapié en la importancia que tiene fomentar
una mayor concienciacion publica y cooperacién internacional en las actividades para combatirlas.
(Fuente pagina web de Unicef http://www.unicef.org/spanish/crc/index_protocols.html).

1
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Los Estados firmantes del Protocolo expresan su preocupacion por la vulnerabilidad de las personas
menores de edad de ser objeto de la explotacion sexual, en particular las nifias.

1.2. Normativa Nacional

Costa Rica al ratificar los Convenios Internacionales asume su contenido como ley dentro de nuestro
ordenamiento juridico. En el tema de los Derechos Humanos, el Estado adquiere la obligacion de que
todo su accionar se enmarcara dentro del camino de la defensa y proteccién de las personas mayores
y menores de edad, que habitan y transitan en el pais.

Es fundamental resaltar que el Estado costarricense reconoce la superioridad de la dignidad humana
sobre cualquier situacién que se presente en el accionar diario, siendo fundamental la defensa del ser
humano ante cualquier violacidn o explotacién.

Por lo anterior, este apartado tiene como objetivo informar sobre la legislacién nacional, que tiene
relaciéon directa con el tema de la nifiez y la adolescencia, misma que debe ser tomada en cuenta para
que la funcién migratoria que ejecutamos este acorde con los principios del derecho internacional y
derechos humanos.

1.2.1 Constitucion Politica

El articulo 51 de nuestra Carta Magna establece que: “La familia, como elemento natural y fundamento
de la sociedad, tiene derecho a la proteccién especial del Estado. Igualmente tendran derecho a esa
proteccién la madre, el nifio, el anciano y el enfermo desvalido.” Costa Rica mediante este articulo
reconoce que nuestra legislacién es protectora de los derechos humanos de todos los miembros de la
familia, dando mayor importancia a las personas que pueden ser mas propensos a la vulnerabilizacion,
entre ellos a las personas menores de edad.

En su articulo 55 la Constitucién Politica establece que el Patronato Nacional de la Infancia estara a
cargo de la proteccién de la madre y del menor con la colaboracién de otras instituciones del Estado,
por consiguiente la Direccién General de Migracidn y Extranjeria estd obligada a atender y proteger a
las personas menores edad abordadas durante la ejecucién de nuestras funciones coordinando con
el PANI.

1.2.2. Codigo de la Nifiez y la Adolescencia

El Cédigo entrdé en vigencia el 6 de febrero de 1998 y tiene como objetivo segln se indica en su
articulo primero “ constituir el marco juridico minimo para la proteccién integral de los derechos
de las personas menores de edad. Establece los principios fundamentales tanto de la participacién
social o comunitaria como de los procesos administrativo y judicial que involucren los derechos y las
obligaciones de esta poblacién.”

Igualmente, el articulo supra citado determina que de existir normas de cualquier rango que brinden

mayor proteccién o beneficios a la poblacién menor de edad, éstas prevalecerdn sobre la normativa
contenida en el Cédigo.
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El articulo 3 determina que las disposiciones que establece el Cddigo son aplicables a “...toda
persona menor de edad, sin distincion alguna, independientemente de la etnia, la cultura, el género,
el idioma, la religion, la ideologia, la nacionalidad o cualquier otra condicién propia, de su padre,
madre, representantes legales o personas encargadas.” Este articulo contiene el Principio de No
Discriminacién el cual se aplica a todas las situaciones que se presenten en el abordaje y atencién de
personas menores de edad.

Ademas el articulo citado anteriormente, determina que todos los derechos y las garantias de los
ninos, nifias y adolescentes son de interés publico e irrenunciable.

El articulo 4 establece que “Sera obligacidon general del Estado adoptar las medidas administrativas,
legislativas, presupuestarias y de cualquier indole, para garantizar la plena efectividad de los derechos
fundamentales de las personas menores de edad.”, lo que fundamenta la acciones tomadas por
la Institucion para empoderar a los funcionarios y funcionarias en el tema de la Proteccidn de los
derechos de las personas menores de edad.

El articulo 5 estipula el Principio del Interés Superior de la PME, mismo que debe guiar todas las
acciones y decisiones estatales que afectan a la poblacién, estableciéndose que este principio debe
ser considerado en toda accién publica o privada concerniente a una persona menor de dieciocho
anos, garantizandose el respeto de sus derechos en un ambiente fisico y mental sano, en procura del
pleno desarrollo personal.

En situaciones donde la administracion deba tomar decisiones mediante las cuales involucren los
intereses de las personas menores de edad, deberdn de tomarse aquellas que afecten menos los
derechos fundamentales de ésta parte de la poblacién y que le brinde mas beneficios, por ninguna

circunstancia se le deben irrespetar sus derechos amparandose en el accionar de la funcion estatal.

El Interés Superior es el enunciado que debe prevalecer y guiar la ejecucion de nuestras funciones
ante la presencia de una persona menor de edad, para determinar este principio debera considerarse:

a) Su condicién de sujeto de derechos y responsabilidades.

b) Su edad, grado de madurez, capacidad de discernimiento y demas condiciones personales.

c) Las condiciones socioecondmicas en que se desenvuelve.

d) La correspondencia entre el interés individual y el social.

Taly como se indicé en el articulo 4 de las Politicas Estatales, en la formulacién y ejecucién de politicas,
el acceso a los servicios publicos y su prestacidon se mantendra siempre presente el interés superior de

las personas menores de edad.

Se debe tener presente que toda accion u omision contraria a este principio constituye un acto
discriminatorio que viola los derechos fundamentales de esta poblacion.

13
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Siguiendo con este tema, de conformidad con el articulo 7 del Cddigo, la Direccién General como
institucion Estatal integrante del Sistema Nacional de Proteccidn Integral debe garantizar el respeto
por el interés superior de las personas menores de edad en toda decision publica o privada. Ademas
el articulo determina que la Defensoria de los Habitantes de la Republica es la entidad encargada de
velar por el cumplimiento efectivo de las obligaciones asumidas por las instituciones desde la entrada
en vigencia del Codigo.

En cuanto al Control de Salidas del Pais de la Persona Menor de Edad, en el articulo 16, reformado
por la Ley 8487, se determina que “la Direccién General de Migracidn y Extranjeria sera la instituciéon
encargada de otorgar permisos de salida del pais a las personas menores de edad, costarricenses o
extranjeras, que gocen de una permanencia legal en el pais, previa autorizacién expresa de quienes
ejerzan la patria potestad o su representacion legal.”

Con relacion a los casos en que no exista acuerdo entre quienes ejerzan la patria potestad o su
representacion legal para la autorizacion de salida, el Cédigo determina que el Patronato Nacional de
la Infancia debera autorizar el permiso, aplicandose protocolo interno desarrollado por el Patronato.

La Direccidon General de Migracion y el Patronato Nacional de la Infancia, deberdn reglamentar la
forma, las condiciones, los requisitos y procedimientos para otorgar los referidos permisos de salida
y su revocacion. Es importante resaltar que tanto la Direccidon General de Migracién como el PANI,
cuentan con sus respectivos Reglamentos para la Autorizacién de Permisos de Salida del Pais de la
Persona Menor de Edad.

Elarticulo en mencién establece que sin el permiso de salida del pais, la Direccion General de Migracidn
no permitird el egreso de las personas menores de edad. No requeriran la referida autorizacion, las
personas menores de edad que hayan ingresado al pais como no residentes.

1.2.3. Leyde Fortalecimiento de la Lucha contra la Explotacion Sexual de las Personas
Menores de Edad:

En el ano 1999 Costa Rica asumid su responsabilidad y realizé reforma legal mediante la Ley 7899,
denominada Ley contra la Explotacion Sexual de las Personas Menores de Edad de agosto de 1999,
con la finalidad de reprimir penalmente las conductas lesivas que afectan los derechos humanos de
nifos, nifas y adolescentes victimas de explotacién sexual. Esta ley reformé el apartado de Delitos
Sexuales del Cédigo Penal y uno de sus puntos fundamentales es que por primera vez se reprime como
delito la conducta de pagar o prometer pagar con dinero, ventajas econémicas o de otra naturaleza
a personas menores de 18 afios para realizar actividades sexuales. Se realizaron ademas reformas a
tipos penales que por la entrada en vigencia del Codigo de la Nifiez y la Adolescencia y el desarrollo de
la Doctrina de la Proteccidon Integral eran obsoletos y superados.

En el afio 2003 se impulsd un nuevo proyecto para reformar la ley penal, con el fin de fortalecer las
reformas ya realizadas y contribuir a la reduccidn de la impunidad y ampliar las garantias de la victima.

El 30 de agosto del afio 2007 se aprueba la Ley 8590 para el Fortalecimiento de la Lucha contra la

Explotacion Sexual de las Personas Menores de Edad, la cual crea el delito de tenencia de material
pornografico, se amplia la proteccién penal absoluta a victimas hasta los 13 afos, se incluyen
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modificaciones a tipo penales en relacidon con circunstancias agravantes, ademads se reformaron
articulos del Codigo Penal y Cédigo Procesal Penal con el fin de lograr procesos penales agiles (Fuente:
Documento realizado por la Subcomisiéon de Defensa y Proteccidon de Conacoes - 2007).

1.3. Normativa Institucional

1.3.1 Ley de Migracion y Extranjeria # 8487

Mediante la aplicacion de la Ley de Migracién y Extranjeria se regula el ingreso y el egreso de las
personas costarricenses y extranjeras al territorio de la Republica, asi como la permanencia de las
personas extranjeras en el pais, sin perjuicio, como lo indica articulo primero, de lo establecido en la
Constitucidn Politica, los tratados y convenios internacionales debidamente ratificados y los acuerdos
de integracion debidamente aprobados.

Como se indicé en apartados anteriores la ratificacion de Convenios y Protocolos Internacional de
Derechos Humanos obligan al Estado Costarricense a efectuar sus funciones dentro del marco de
estos derechos, no siendo requisito para su aplicacién que dichos derechos se encuentren sefialados
literalmente en la normativa interna de las instituciones estatales.

La legislacion migratoria cubre a personas adultas y menores de edad, y como se indicé las decisiones
que se tomen con relacidn a las PME deben basarse en su interés superior.

El articulo 71 de la ley en mencidn, determina la potestad de la autoridad migratoria de impedir la
salida del pais de toda persona que no cumpla con los requisitos legales, y sobre el tema que interesa,
en su inciso d) establece que no podran egresar del pais las personas menores de edad costarricenses
o que gocen de de permanencia legal como residente en el pais y que no porte el permiso de salida
expedido por la autoridad competente.

1.3.2 Reglamento para la Autorizacion de Salida del Pais de la Persona Menor
de Edad

El Reglamento entrdé en vigencia el 9 de marzo del 2009 cumpliéndose asi con lo estipulado en el
articulo 16 del Cédigo de Nifiez y Adolescencia, toda vez que se regula, tal y como se indicé en
apartados anteriores, el procedimiento a seguir para autorizar el egreso del pais de la persona menor
de edad costarricense o extranjera con permanencia legal en el pais.

El Reglamento es una guia para el correcto actuar del funcionario migratorio al momento de expedir los
permisos de salida del pais, autorizados por padres o representantes legales de las personas menores
de edad, asimismo abarca disposiciones relacionadas con la proteccion de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes, toda vez que se transversa el quehacer institucional mediante procedimientos
claros y definidos.

1.3.3. Protocolo de Repatriacion para NNA victimas de trata

El compromiso contenido en el Protocolo de Repatriacidn fue asumido por la Instituciéon con la firma
del mismo el 25 de octubre del 2006.
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El protocolo en mencidn es un instrumento utilizado por las autoridades con la finalidad de proteger a
las PME victimas del delito de trata de personas, siendo su objetivo brindar una guia de procedimiento
a las instituciones publicas y privadas involucradas en la repatriacién y definir una ruta a seguir en ese
proceso.

Mediante este protocolo cada institucion conoce su funcidon dentro del proceso de repatriacion de una
victima de trata menor de edad a su pais de origen o de habitual residencia.

2.

Marco Teorico

2.1. Conceptos Relevantes:
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Abordaje: Primer contacto con la persona menor de edad.

Derechos humanos: conjunto de facultades que reconocen y protegen la dignidad e integridad de
cada individuo sin ninguna distincion, plasmadas en instrumentos nacionales e internacionales y
consuetudinarias.

Deteccion: implica la identificacién de la persona menor de edad en estado de vulnerabilidad.
Proceso activo dirigido a confirmar una sospecha y evaluar una posible situacidon de trata de
personas por medio de la aplicacion de indicadores. Incluye la referencia a entidades competentes
para la identificacién y atencidon inmediata en caso necesario

Explotacién Sexual Comercial: Ocurre cuando una persona o grupo de personas involucran a nifias,
ninos y adolescentes en actividades sexuales de cualquier tipo, para satisfaccion de los intereses
y deseos de otras personas o de si mismas, a cambio de remuneracién econdmica u otro tipo
de beneficios o regalias. Existen dos formas principales de explotacién sexual: 1) las relaciones
sexuales remuneradas (mal llamada prostitucion infantil), 2) la pornografia utilizando a personas
menores de edad. La primera forma se presenta como turismo sexual y trata de personas con fines
de explotacién sexual.

Identificacidn: Proceso mediante el cual se confirma la presencia de una situacion de trata de
personas y se inicia la proteccion de derechos

Interés Superior: Principio del Paradigma de la Proteccion Integral de los Derechos de las Personas
Menores de Edad. Segun el articulo 5 del Cédigo de Nifiez y Adolescencia: “Toda accién publica
o privada concerniente a una persona menor de dieciocho afios, debera considerar su interés
superior, el cual le garantiza el respeto de sus derechos en un ambiente fisico y mental sano, en
procura del pleno desarrollo personal “.

Persona menor de edad (PME): Es la persona de los cero a dieciocho afios de edad. Segun el
Cddigo de Nifiez y Adolescencia en su numeral 2, “se considerara niflo y nifia a toda persona
desde su concepcidn hasta los doce afios de edad cumplidos y adolescente a toda persona mayor
de doce afios y menor de dieciocho. Ante la duda, prevalecera la condicién de adolescente frente
a la de adulto y la de nifio frente a la de adolescente”.
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Personas Menores de edad no acompanados: Personas menores de edad que han quedado
separadas de ambos padres, otros parientes y no estan al cuidado de una persona mayor de edad
que, por ley o por costumbre es responsable de hacerlo.

Personas Menores de edad separados: son aquellos separados de ambos padres o de su anterior
tutor legal o la persona que acostumbra cuidarlos, pero no necesariamente de otros parientes.
Esta categoria, entonces, incluye a nifios y nifias acompafnados por otras personas mayores de
edad de su familia.

Referencia: Disponer lo necesario para que la persona menor de edad esté bajo la proteccion del
ente rector de nifiez.

Refugiado / Refugiada: Persona que con fundados temores de ser perseguida por motivos de raza,
religidn, nacionalidad, pertenencia a determinado grupo social u opiniones politicas, se encuentre
fuera del pais de su nacionalidad y no pueda o, a causa de dichos temores, no quiera acogerse a la
proteccién de tal pais.

Revictimizacion: La revictimizacion o convertir a la persona menor de edad de nuevo en la
victima, en el sistema judicial ocurre cuando se le exige que se someta a multiples interrogatorios
y examenes que afectan su dignidad y su sentido de privacidad.

Sospecha: se presentan ciertos comportamientos o indicadores de que algo estd ocurriendo.

Trafico ilicito de personas: Facilitacién, conduccién y transporte de una persona en un Estado
del cual dicha persona no sea nacional o residente permanente, para que ingrese al pais o egrese
de él, por lugares no habilitados por la Direccién General, evadiendo los controles migratorios
establecidos o utilizando datos o documentos falsos, con el fin de obtener, directa o indirectamente,
un beneficio financiero u otro beneficio de orden material. Ademas, cuando se aloje, oculte o
encubra a personas extranjeras que ingresen al pais o permanezcan ilegalmente en él.

Trata de personas menores de edad: Es el reclutamiento y traslado de nifos, nifias y adolescentes,
de un pais a otro (internacional) y de una regién a otra en un mismo pais (nacional), con o sin
consentimiento de su familia, pudiendo mediar engafio o la coercién, para ser utilizados como
mercancia sexual exdtica o de bajo costo.

2.2. Competencias Institucionales con relacion a la legislacion sobre personas

menores de edad

Los funcionarios y funcionarias de la Direccién General de Migracién acorde con los compromisos
adquiridos por el pais en el tema de los Derechos Humanos de las personas menores de edad asumen
funciones de prevencidn y proteccidon de éstos derechos, siendo las primeras por ejemplo cumplidas
con la entrada en vigencia del Reglamento para la Autorizacion de Salida del pais, y las segundas,
funciones de proteccién, que se deben llevar a cabo durante el diario accionar de los funcionarios
destacados en departamentos especificos donde se entre en contacto con personas menores de edad.
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Acorde con el tema de proteccién, en especifico por sus funciones, nuestros funcionarios en los puestos
fronterizos, aeropuertos, centro de aprehension migratoria y en operativos de control migratorio en
muchas ocasiones realizan el primer contacto con personas menores de edad no acompafiadas, o
posibles victimas de trata de personas o de explotacién sexual comercial, lo que requiere que se de el
acompanamiento y proteccién requerido y establecido en la legislacion sobre la materia.

Ahora en cuanto a la atencién que se brinda a las personas menores de edad detectadas, el Patronato
Nacional de la Infancia como ente rector de la Nifiez segin ordenanza constitucional, debe contar
con la colaboracién de las instituciones y en especial de las que como la Direccion General, tiene
al momento de realizar sus funciones facilidad para acceder a lugares donde se pueden encontrar
personas menores de edad en estado de vulnerabilidad.

En cuanto al deber de denuncia y de alerta en procura de la represién debida, si un funcionario/a
publico/a en ejercicio de sus funciones tiene conocimiento de delitos que se cometan contra los
Derechos Humanos de las Personas Menores de Edad, tiene la obligacién de denunciar ante las
autoridades pertinentes los casos, esto de conformidad con el articulo 281 del Cddigo Procesal Penal
y los articulo 117 y 134 del Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia.

3. AMBITO OPERATIVO: Deteccion, Abordaje e Intervencion de
una persona menor de edad

Se debe tener presente que todas las situaciones relacionadas con Personas Menores de Edad
son diferentes por lo que no se puede establecer un procedimiento Unico, la intervencién del/

la funcionario/a migratorio/a dependerd de cada situacion, sin embargo si se pueden establecer
procedimientos basicos.

Independientemente de que la labor migratoria sea realizada en un aeropuerto, un puesto fronterizo,

en un centro de aprehensién migratoria o durante un operativo migratorio, debera seguirse el siguiente
protocolo de actuacion:

3.1. Deteccion
¢ Todo/a funcionario/a migratorio/a, que en cumplimiento de su labor, sea alertado o detecte una

nifa, nifio o adolescente no acompafnado, o en una posible situacién de trata de personas o de
explotacion sexual comercial, procederd a brindarle en forma inmediata proteccion.

3.2. Presuncion de Minoria de Edad

e Encaso de tener dudas sobre la edad de la PME, se presumira que el o la adolescente es menor de
18 anos, de acuerdo al articulo 2 del Cddigo de Nifiez y Adolescencia.

e  “Articulo 2- Para los efectos de este Cédigo se considerara nifio o nifia toda persona desde
su concepcion hasta los doce anos de edad cumplidos, y adolescente a toda persona mayor
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3.3

de doce afios y menor de dieciocho. Ante la duda, prevalecerd la condicién de adolescente
frente a la de adulto y la de nifio frente a la de adolescente.”

Abordaje

e Durante el abordaje se deberd garantizar en todo momento el respeto de los derechos de la
persona menor de edad, asi como considerar su interés superior e interpretar de manera
sistematica todos sus derechos y lo que mejor favorezca el cumplimiento de los mismos ante
cualquier decision.

3.4

Proteccion

e Se deberd garantizar la seguridad de la persona menor de edad separandola de la situacién de
riesgo y manteniéndola bajo su proteccion, cubriendo ademas las necesidades bdsicas de alimento
y vestido, hasta tanto que se hagan presentes los representantes del PANI.

3.5

Entrevista informativa

e Aspectos a considerar en la entrevista en la cual debera recabarse toda la informacion posible
sobre el nifio, nifa o adolescente, siguiendo la guia oficial elaborada para tales fines.

Inicie la entrevista presentdndose como un/a funcionario/a de migracién, encargado de
proteger a los ninos, nifias y adolescentes.

Tome en cuenta que la PME puede estar asustada, desconfiada, y no se descarta que se
encuentre bajo amenazas, lo que hara la comunicacion dificil y poco fluida. Recuerde que esta
hablando con una PME en una posible situacién de riesgo.

Cercidorese de que en las cercanias no se detecten individuos coaccionando a la PME, la
experiencia ha demostrado que siempre hay personas que los vigilan y controlan pretendiendo
no ser vistos.

Tenga presente que la informacidon que la PME le suministre puede brindar algun dato
relevante que pueda llevar a la deteccidén de anomalias en cuanto a su ingreso o egreso.

Escuche la opinidn del nifio, nina o adolescente abordado y manténgalo informado de los
procedimientos que se van a realizar para su proteccion, tratando de usar un lenguaje que le

facilite una mejor comprension.

En aquellos casos que se trate de nifias o adolescentes, es recomendable la presencia de
funcionarias durante la entrevista.

Al momento de realizar la entrevista es necesario determinar si la persona menor de edad
comprende el idioma espanol, caso contrario se debera contactar un intérprete.
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3.6 Referencia al Patronato Nacional de la Infancia

Resguardada la persona menor de edad de cualquier peligro, el/la funcionario/a debera contactar
inmediatamente a la Oficina Local del Patronato Nacional de la Infancia que por su jurisdiccién
corresponda, con el fin de referirle la situacién para que la PME reciba la proteccidon y atencion
especial necesaria. En el acto deberd hacerse entrega del informe correspondiente, desarrollado
segun el formulario para el registro y referencia de casos.

En caso de no lograr contactar a ningln/a funcionario/a del PANI, deberd comunicarse en forma
inmediata con el Sistema de Emergencias 911, el cual segin sus protocolos internos le brindara
contencion y orientacion sobre cdmo manejar la situacion en resguardo del nifio, nifia o adolescente,
al tiempo que se comunicara con la oficina local competente del PANI para que un/a funcionario/a
debidamente capacitado se traslade al lugar donde se encuentra la persona menor de edad e inicie el
proceso de proteccién especial.

En el caso de haber contactado a los representantes del PANI y estos no asuman el caso como
corresponde, deberan remitir oficio informando esta situacion al Directora Regional de Migracion
quien a su vez informara a la Presidencia Ejecutiva del PANI generando los canales necesarios para
evitar futuras situaciones.

Bajo ninguna circunstancia el/la funcionario/a de Migracion puede delegar la comunicaciéon del caso
al PANI y su posterior referencia a funcionarios/as de otra instancia publica.

3.7. Registros

Se debera mantener un registro de todos los casos atendidos donde se encuentre involucrada una
PME vy de los informes remitidos al PANI.

De todos los casos atendidos en su oficina deberd remitir mensualmente un registro estadistico a
Planificacion Institucional.

3.8. Denuncia

Denuncie penalmente la situacién ante la fiscalia o el juzgado que corresponda, y mantenga un registro
con copia de las denuncias presentadas. Envié una copia de dicha denuncia a la Presidencia Ejecutiva
del PANI para el seguimiento correspondiente.

Segun se indicé en el apartado 2.2 de este protocolo, los funcionarios y las funcionarias publicas que
en el ejercicio de sus funciones que conozcan de la comisidon un delito, deberan obligatoriamente

presentar dicha denuncia.

La denuncia y sancion de las personas explotadoras y tratantes, es una de las formas mas efectivas de
garantizar que este tipo de delitos no contintden ocurriendo.
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Es importante aclarar, que si se detecta a un funcionario o funcionaria migratorio, siendo cdmplice de
un delito, al callar, permitir o facilitar las ocurrencias de situaciones ilegales, se le debera denunciar
para que se le investigue y se le impongan las sanciones correspondientes.

3.9. Coordinacion interinstitucional

A solicitud de la autoridad competente, la DGME brindara la colaboracién en los siguientes
procedimientos:

e Emision de documento migratorio.
e Permiso de Salida del Pais.
e Trato preferencial en puestos habilitados para el transito internacional de personas.

Suele ocurrir en zonas fronterizas que la persona menor de edad costarricense sea detectada por
autoridades migratorias, o policia de frontera del pais vecino y referida a las autoridades migratorias,
o que la persona menor de edad extranjera sea detectada por oficiales de la fuerza publica y referida
a las autoridades migratorias.

En ambos casos el/la funcionario/a migratorio/a debera actuar conforme a lo indicado en el apartado
3.6. de este Protocolo, entiéndase realizar la referencia correspondiente del caso al Pani.

Asimismo, cuando el PANI asi lo requiera la DGME brindard un acompaifamiento en el traslado de la
PME al lugar determinado por dicha dependencia, dejando constancia de dicho acompanamiento en
el registro oficial.

4. AMBITO ADMINISTRATIVO: Papel de los funcionarios y las
funcionarias administrativas y Agentes de Migracion en el
Exterior

Tal y como se especificé en la parte introductoria de este protocolo, en distintos foros se ha destacado
el papel tan importante que tienen los y las funcionarias de Migracion y Extranjeria, en la lucha contra
la erradicacién de la trata y/o explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes. También
son actores claves en la promocién y defensa de los derechos fundamentales de las personas menores
de edad.

La Ley 8487, establece las funciones que le competen a la Direccién General de Migracidn y Extranjeria,
especificamente en el articulo 13 se enuncian cada una de éstas.

Asi mismo, en el articulo 21y 22 de esta ley, se definen a los representantes consulares de Costa Rica,
como Agentes de Migracion en el exterior y estaran obligados a acatar y cumplir las disposiciones de la
Direccion General de Migracion y Extranjeria, ademads se describen las funciones que les corresponde
realizar a los Agentes.
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4.1. Servicios Migratorios y de Extranjeria
La Direccién General esta conformada por diferentes Gestiones y Subprocesos, oficinas Regionales y

Sectoriales, asi como la Policia de Migracién, para cumplir con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
General de Migracidn y Extranjeria.

4.1.1. Servicios Migratorios

Dentro de los servicios migratorios podemos mencionar:
e Solicitudes de Pasaporte.

e Revalidaciones de Pasaporte.

e Permisos de Salida, Alertas, Revocatorias y Modificacion de acompafiantes de personas menores
de edad.

e Visas de Salida y reingreso.
e Documentos de Viaje, Documentos de Identidad y Viaje, para extranjeros.
e Salvoconductos Individuales y Colectivos.

e Permisos Vecinales, etc.

4.1.2 Servicios de Extranjeria

En cuanto a los servicios de extranjeria se pueden citar los siguientes:

e Visas de ingreso.

e Rechazos.

e Permanencia legal, residentes permanentes, residentes temporales.
e Permanencia provisional.

e (Categorias especiales: estudiantes, apdatridas, refugiados, trabajadores transfronterizos,
trabajadores temporales etc.

Corresponde a los/as funcionarios/as administrativos/as de Migracion y de Extranjeria y a los Agentes
de Migracion en el Exterior, conocer de las solicitudes anteriormente descritas, ademas es importante
resaltar, que cualquiera de estos servicios puede ser gestionados para las personas menores de edad.
También, se hace necesario recordar, que en la mayoria de estas peticiones, los nifios, nifias y
adolescentes no estan presentes, a excepcion del tramite de pasaporte y solicitud de refugio.

22



ProTOCOLO DE ACTUACION DE FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS DE MIGRACION
CON RELACION A PERSONAS MENORES DE EDAD EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

4.1.2.1 Personas Menores de Edad Solicitantes del Estatus de Refugiado

Las personas menores de edad solicitantes de refugio se pueden presentar en dos condiciones:

Acompafiados

No Acompaiados

En ambos casos deberd aplicarse el siguiente procedimiento:

El/la Oficial de Migracidn debera investigar donde se ubican los padres, con quién viajan, verificar
la existencia de documentos que respalden la autoridad legal (patria potestad sobre la persona
menor de edad).

Se notifica al Patronato Nacional de la Infancia de la situacién de la persona menor de edad.
Se conforma un expediente con toda la documentacién.

De ser posible se le tomara una fotografia a la persona menor de edad y a sus acompanantes si los
hubiere. Dicha fotografia debe ser manejada con estricta confidencialidad.

Se procede una vez que lo personeros del Patronato Nacional de la Infancia se apersonan a las
Oficinas de Migracidn, a realizar la entrega formal de la persona menor de edad. En este acto se
le informara al Pani la fecha en que debe presentarse la PME ante el Subproceso de Valoracion
Técnica de la Gestidn de Extranjeria.

Una vez entregada la persona menor de edad al Patronato Nacional de la Infancia, cada oficina
deberd dar seguimiento oportuno a la PME. Para ello deberd verificar el dia en que la persona
menor de edad debe presentarse a la Gestion de Extranjeria, si efectivamente él o ella se presentd,
quién y en qué condicidn fisica y mental se presento.

La persona menor de edad debera ser entrevistada por un profesional en sicologia de acuerdo
con su capacidad cognoscitiva y volitiva, una vez planteada la solicitud por parte del Patronato
Nacional de la Infancia o a quién éste designe como representante legal, esto con el fin de evitar
la revictimizacion de la persona menor de edad.

Una vez entrevistado se procede a documentarlo, emitiendo para ello un documento provisional
y en un periodo razonable la Administracion emitird resolucién sobre la solicitud planteada,
pudiendo ser ésta negativa o positiva.

De ser la resolucién positiva se procede a documentarlo como refugiado.

Si la resolucidn es negativa, la persona menor de edad tiene derecho a recurrir lo resuelto por la
Administracion.
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e Se aclara que aunque la persona menor de edad se documente, el trabajo del menor debera
sujetarse a la normativa que regula el trabajo infantil.

e El Patronato Nacional de la Infancia debe garantizar por ser su competencia, que a la PME se le
facilitara el acceso a la salud, educacidn, alimentacion y un techo digno.

4.2. Acciones que corresponden a los/as funcionarios/as administrativos/as

Considerando lo sefialado en el punto 4.1., los funcionarios y las funcionarias administrativos/as de
Migracion y de Extranjeria y los Agentes de Migracion en el Exterior, a través de sus funciones pueden
llevar a cabo las siguientes acciones desde la perspectiva de la prevencion, deteccion y proteccién de
los derechos humanos de las personas menores de edad:

4.2.1 Prevencion

En el ambito preventivo, podemos ubicar todas las actividades que desde las funciones administrativas
desempeiia el funcionario, tendientes a impedir la violacion de los derechos humanos de los nifios,
nifas y adolescentes.

Para esto, se pueden desarrollar dos ejes basicos de accién:
4.2.1.1. Divulgacion de esfuerzos realizados por Costa Rica para combatir la problemdtica

Se debe conocer sobre las politicas, la legislacion y los programas con que cuenta Costa Rica, para
combatir latratay /o explotacion sexual comercial de personas menores de edad, con el fin de informar
a los usuarios que se apersonan a gestionar los diferentes servicios Migratorios y de Extranjeria.

En multiples ocasiones, algunos medios de comunicacidon extranjeros han publicado reportajes o
noticias referentes a la situacion de la explotacion sexual comercial en Costa Rica, en los que se ha
hecho alusidén a una supuesta “tolerancia o impunidad de estas situaciones”. Este tipo de reportajes
no solamente han dafiado nuestra imagen a nivel internacional, sino que ademads, han tenido el
efecto indirecto de promocionar la visita al pais, por parte de extranjeros interesados en explotar
sexualmente a las personas menores de edad.

Corresponde a la Direccidon General de Migracién y Extranjeria realizar las siguientes acciones:

e Pegar afiches alusivos al derecho a la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes.

e Repartir desplegables o folletos informativos, en los que se prevenga a las personas adultas
nacionales y extranjeras de las sanciones existentes para aquellos que exploten sexualmente a
una persona menor de edad.

Igualmente, es importante resaltar, que en las sedes consulares son visitadas por una gran cantidad

de nacionales y extranjeros, que acuden a solicitar diversos tramites migratorios o informacion del
pais, por tal razén, estos funcionarios deberan también pegar afiches, desplegables y folletos de
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informacion, con leyendas que adviertan que en Costa Rica, la trata de personas y la explotacién
sexual comercial de nifios, nifas y adolescentes es un delito penado con carcel.

4.2.1.1.1. Incorporacion de algunos controles en los servicios Migratorios y de Extranjeria

Tanto en la Direccidon General de Migracién y Extranjeria, como en los consulados de Costa Rica en el
exterior, se realizan multiples tramites tal y como se detallé en el punto 4.1 de este protocolo.

La realizacidon y los resultados de esta serie de gestiones, quedan sujetos a la presentacion de los
requisitos y a la discrecionalidad administrativa de los y las funcionarias. ¢ Qué significa esto? Significa
qgue usted tiene la potestad de aprobar o denegar la gestidn, solicitar la documentacién requerida y
seguir los procedimientos establecidos, asi como redactar la respuesta que se le dara al usuario.

Por esta razdn, a la hora de conocer un trdmite Migratorio de una persona menor de edad, resulta
indispensable, seguir los pasos que a continuacidn se enuncian:

e Mantenga una actitud vigilante y recuerde que las personas que explotan a nifios, nifias y
adolescentes, no cuentan con un perfil que nos permita identificarlos facilmente, sino que pueden
ser de cualquier nacionalidad, profesién o condicion social.

e Recuerde que a través de un control efectivo en los trdmites migratorios y de extranjeria, no
estamos lesionando los derechos humanos de los/as adultos/as extranjeros/as y nacionales, sino
que defendemos la imagen de Costa Rica y lo mas importante, protegemos a los nifios, nifas y
adolescentes que van hacer trasladados fuera o hacia nuestro pais o que viven en él.

e Revise todos los registros y sistemas de informacién de entrada y salida de la persona adulta
nacional o extranjera, que gestiona un tramite migratorio de una persona menor de edad, para
evitar el ingreso o egreso del pais de proxenetas, explotadores, tratantes y traficantes.

e Verifique los registros de ninos, nifias y adolescentes perdidos, con el fin de posibilitar que estos
sean encontrados.

e Garantice la calidad de los documentos de viaje o identidad, que se expidan a fin de que estos no
puedan con facilidad utilizarse indebidamente, falsificarse, alterarse, reproducirse o expedirse en
formailicita.

e Entreviste si fuera necesario a toda persona adulta que tramita un servicio migratorio o de
extranjeria de una persona menor de edad. Se debe verificar ¢Quién es? (A qué se dedica?
¢Donde vive? ¢Qué motivos o razones tiene para visitar o salir del pais?

e Exija todos los requisitos que la Ley establece, como certificaciones, constancias, fotografias,
pasaportes etc. En caso de tener algun tipo de sospecha de la persona, o que dude de la veracidad
de la informacién presentada pidale otros datos, nombres, teléfonos de algunas personas que

pueda dar referencia acerca del solicitante, contactelos y verifique la informacion.

e Reuvise si es posible los registros de Interpol y verifique si la persona es buscada.
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4.2.2. Deteccion

Las acciones que realicen los y las funcionarias de migracidon y de extranjeria estaran dirigidas a
detectar posibles situaciones de explotacidn sexual y trata de personas (sospecha), garantizando la
proteccién de las personas menores de edad victimas y la denuncia penal de las personas explotadoras
o tratantes.

Dentro del proceso que implica la deteccidn de una situacion de explotacidn sexual o trata de personas,
los funcionarios y las funcionarias administrativas, asi como los agentes de migracién en el exterior,
deberdn colaborar con la fase inicial de sospecha e identificacidn, con el fin de interponer la denuncia
penaly referir a la persona menor de edad, a una institucion especializada en nifiez y adolescencia que
pueda evaluarla y asi, confirmar la sospecha (deteccion).

4.2.3. Denuncia Penal

La denuncia puede ser interpuesta por cualquier persona que haya sido victima o testigo de un delito,
pero en el caso de los funcionarios y las funcionarias publicas que en el ejercicio de sus funciones
conozcan de la comision un delito, dicha denuncia adquiere un caracter obligatorio.

Si se identifica a un explotador sexual o tratante, deberd de interponer de forma inmediata la denuncia
respectiva, tal y como lo indica el aparte 3.8 de este protocolo y enviar una copia de dicha denuncia a
la Presidencia Ejecutiva del PANI para el seguimiento correspondiente.

La denuncia y sancion de las personas explotadoras y tratantes, es una de las formas mas efectivas de
garantizar que este tipo de delitos no continden ocurriendo.

Es importante aclarar, que si se detecta a un funcionario o funcionaria migratorio, siendo cémplice de
un delito, al callar, permitir o facilitar las ocurrencias de situaciones ilegales, se le deberd denunciar
para que se le investigue y se le impongan las sanciones correspondientes.

4.2.4 Proteccion

Todas las personas menores de edad, tienen derecho a ser protegidas por el Estado contra cualquier
forma de abuso y/o explotacidn sexual y a la vez, a que sus funcionarios y funcionarias garanticen el
acceso a esa proteccidn. Por esta razon, si en el ejercicio de sus funciones, usted llega a identificar
gue un nino, nifia o adolescente nacional o extranjero esta siendo explotado sexualmente o victima
de trata con estos fines, usted tiene obligacién de garantizar que una institucién rectora en materia de
nifiez y adolescencia asuma el caso y le proteja, para lo cual debera proceder de conformidad con lo
establecido en el punto 3.6 de este protocolo.

En la mayoria de los servicios administrativos (tramite visas, permisos de salida, solicitud de residencia,
etc), no se requiere de la presencia de la persona menor de edad, pero si usted identifica una situacion
sospechosa, en los tramites gestionados para una persona menor de edad, de ser necesario podra
solicitar la presencia del nifio, nifia o adolescente, para lo cual debera seguirse el procedimiento
establecido en el aparte 3.3, 3.4, 3.5, 3.6 y 3.7 de este protocolo.
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En los casos de solicitudes de pasaporte, solicitud de refugio u otro tramite en donde la persona
menor de edad se encuentra presente y usted detecte una situacion sospechosa, deberd indagar mas
al respecto y en caso de ser necesario debera entrevistar a la persona menor de edad, siguiendo los
procedimientos enunciados en los apartes 3.3, 3.4, 3.5, 3.6 y 3.7 de este protocolo.

4.2.5. Algunas consideraciones para Agentes de Migracion en el Exterior
Si la persona menor de edad es una victima costarricense y su familia se encuentra en Costa Rica:

e Comunique la situacién al Area de Derechos Humanos del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Culto, endondele podraninformaracerca de los procedimientos a seguir, segun las particularidades
del caso.

e Contacte a las oficinas de Migracién, en el pais en el que usted se encuentra y en Costa Rica, por
si fuera necesario coordinar la repatriacion de la persona menor de edad y la documentacién
necesaria para realizarla.

e Si la persona menor de edad carece de la debida documentacién, se le deberdn expedir los
documentos de viaje y autorizaciones necesarias para que pueda ser repatriada.

e Informar al Patronato Nacional de la Infancia en Costa Rica, para que investiguen la situacion
familiar del nifio, nifia o adolescente y que le den un seguimiento al caso, una vez que la persona
menor de edad se encuentre en el pais.

e Mientras se tramita la repatriacion, usted puede coordinar un albergue temporal para la persona
menor de edad con la institucién de nifiez y la adolescencia del pais en el que usted se encuentra.

Debemos tomar en cuenta que cualquier decision o tramite, que afecte a una persona menor
de edad, deberd considerar su interés superior, es decir, aquello que mads le beneficie. Asi
mismo, los tramites se deben realizar con la mayor brevedad posible.
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5. Flujogramas

Proceso Administrativo para la Atencion de Personas Menores de Edad
en Estado de Vulnerabilidad

INICIO

VHO3dSOS,

ENTREVISTA A
MENORES Y
ADULTOS

FUNCIONARIO
SOLICITA
DOCUMENTOS
REFERENCIAS

SITUACION DE FIN

EXPLOTACION

PROTECCION DENUNCIA ANTE
DEL MENOR MINISTERIO
PUBLICO

REMISION DEL
MENOR AL PANI

FIN
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Deteccion de Personas Menores de Edad en Riesgo en el Proceso de Control Migratorio
para su Debida Atencién (No Acompaiiadas, Victimas de Trata y Explotacién Sexual Comercial)
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Proceso de Estudio de la Condicién de Refugiado de una Persona Menor de Edad en Riesgo

INICIO

DETECCION DEL

MENOR EN
RIESGO
VERIFICACION
ACOMPANANTES
DOCUMENTOS
INFORMAR AL APERTURA DE
PANI EXPEDIENTE
TOMA DE
FOTOGRAFIA A
ACOMPANANTES
Y EL MENOR
PANI SE SE PROCEDE A
PRESENTA A ENTREGAR EL
MIGRACION MENOR AL PANI
'SE VERIFICA
Q. MENOR SE
PRESENTE
EXTRANJERIA
ENTREVISTA A
MENOR

EXTRANJERIA
RESUELVE
REFUGIO

CALIFICA

EXT.NOTIFICAY | | :

DOC. ALMENOR
REFUGIADO

CALIFICA

PANI SE

FIN ENCARGA DEL
MENOR
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6. Formulario oficial para Entrevista Informativa a Persona Menor de Edad

Entrevista No.

ENTREVISTA INFORMATIVA SOBRE PERSONAS MENORES DE EDAD EN RIESGO

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NACIONALIDAD: FECHA DE NACIMIENTO O EDAD
APROXIMADA:

SEXO:

O FEMENINO O MASCULINO
NOMBRE COMPLETO DEL PADRE: NACIONALIDAD:
NOMBRE COMPLETO DE LA MADRE: NACIONALIDAD:
PAIS DE PROCEDENCIA: LUGAR DONDE VIVE:

ES EL PRIMER INGRESO AL PA[S: | MODO DE INGRESO A COSTA RICA:

O sl ONO

TIPO DE PASAPORTE: VIGENCIA DEL PASAPORTE: NUMERO DE PASAPORTE:

NOMBRE COMPLETO Y PARENTESCO DE ACOMPANANTES:
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QUE MEDIO DE TRANSPORTE UTILIZO PARA ENTRAR AL PAIS:

O AUTOBUS O VEHICULO PARTICULAR O TAXI O AVION
O BARCO O VEHICULO ALQUILADO O OTRO
ESPECIFIQUE:

MOTIVOS POR LOS CUALES SALIO DE SU PAIS:

POR QUE ESCOGIERON COSTA RICA: LUGAR A DONDE SE DIRIGE EN COSTA RICA:

NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA QUE LO ESPERA Y CUAL ES EL PARENTESCO:

USO OFICIAL

PRESENTACION DE REQUISITOS
FECHA DE LA ENTREVISTA: LUGAR:
NOMBRE DE LA PERSONA QUE ENTREVISTA: IDIOMA DE LA ENTREVISTA:
SE CONTO CON INTERPRETE: NOMBRE DEL INTERPRETE:
oSl ONO
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FECHA EN LA QUE FUE ENCONTRADA LA LUGAR DONDE FUE ENCONTRADA LA PERSONA
PERSONA MENOR DE EDAD: MENOR DE EDAD:

CONDICIONES EN QUE FUE ENCONTRADA:

DOCUMENTOS QUE PORTA:

OBSERVACIONES:

DATOS SI EL CASO FUE REFERIDO:

TIPO DE REFERENCIA:

O ONG O ORGANISMO INTERNACIONAL

O HOMOLOGO DE PAIS VECINO O OTRO:

NOMBRE DE LA PERSONA QUE | INSTITUCION: DIRECCION:
REFIERE:

NOTA: Toda la informacién contenida en el presente documento debe ser incluida en los informes de
registro y referencia que se realicen, segun lo establecido en el presente protocolo.
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7. Formulario oficial para registro y referencia de casos

Informe No.

INFORME DE REGISTRO Y REFERENCIA DE CASOS DE PERSONAS MENORES DE EDAD

DETECTADAS Y ATENDIDAS

OFICINA DE MIGRACION:

DATOS DE LA PERSONA MENOR DE EDAD

NOMBRE DEL SOLICITANTE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:
FECHA DE NACIMIENTO: LUGAR DE NACIMIENTO: EDAD DEL MENOR:
SEXO: NACIONALIDAD:

O FEMENINO O MASCULINO

EN CASO DE PERSONAS MENORES DE EDAD

EXTRANJERAS:
CONDICION MIGRATORIA: LUGAR DE INGRESO A COSTA RICA:
O REGULAR O IRREGULAR

FECHA DE INGRESO A COSTA RICA: | FORMA DE INGRESO (Especificar si fue en autobus, taxi,
carro particular, avién, embarcacion naviera, facilidad de un
tercero u otro medio)

DONDE HA PERMANECIDO EN COSTA RICA: TIENE VINCULOS PERSONALES EN COSTA RICA:

O sl O NO
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INDIQUE QUIENES SON ESOS VINCULOS (ANOTE NOMBRES)

INFORMACION GENERAL:

ACTIVIDAD A QUE SE DEDICA LUGAR DE RESIDENCIA: ESTADO DE SALUD FISICAY
LA PME EN COSTA RICA: EMOCIONAL:

COMO FUE DETECTADO LA PME :

O SE PRESENTO POR SU CUENTA A LA OFICINA. Indique la fecha:

O FUE LLEVADO POR OTRO CUERPO POLICIAL Indique cual. Nombre Completo del Oficial

O FUE DETECTADO EN UN OPERATIVO MIGRATORIO. D6nde y cuando:

O FUE LLEVADO POR UN TERCERO. Indique quién y cuando

Relate todos los hechos, si la deteccidn fue en un operativo indicar si el operativo fue en: finca, prostibulo, sala de masajes,
hoteles, bares, fabricas, casas de habitacion, barcos pesqueros o de turismo, etc. En ambos casos indicar: Dénde estaba
la persona menor de edad, qué estaba haciendo, con quién estaba. Incluir el relato en primera persona de la supuesta
victima, donde se sefiale el para qué, condicion de vida en el pais, todo lo que la persona diga es importante registrarlo.
Registrar nombres de posibles tratantes, proxenetas, explotadores o traficantes, en este caso registrar todo dato que las
personas menores de edad refieran sobre las personas que ayudaron a su traslado a Costa Rica o la han alojado en su casa
0 negocio y cdmo fue ese contacto. Incluir el nombre de las personas que acomparfian o esperan a la persona menor de
edad; asi como sus direcciones si es que la conocen. Registrar el nombre y calidades de las personas que mantienen en
custodia los pasaportes o documentos de las personas menores de edad detectadas (si ese es el caso), asi como cualquier
otro detalle que deseen incluir. Pueden utilizar todas las hojas adicionales que sean necesarias. Si se presentd a la oficina,
especifique en qué condiciones se dio y todo lo que relatd.
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NOMBRE DE LOS Y LAS OFICIALES QUE PARTICIPARON EN EL OPERATIVO:

NOMBRE DE LA PERSONA QUE
REALIZA EL INFORME

FIRMA

FECHA
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8. Guia para la presentacion de denuncias

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

1. Tener presente que la labor del personal de Migracién esta referida a la identificacién de las
victimas.

2. Es necesario autoevaluarse para no permitir que estereotipos y prejuicios sociales influyan en la
forma en que se aborda a la victima.

3. Dar un trato humano, respetuoso, sensible, evitar comentarios que puedan hacer sentir mal a la

victima

4. Ante la sospecha de un delito, se debe comunicar dentro de las 6 horas siguientes como maximo,
al fiscal de Turno o disponible de la jurisdiccidn respectiva, de quién recibird la direccién funcional
(Ver Protocolo de Actuaciones entre el Poder Judicial y la Direccion de Migracién). El hecho
también debera ser notificada al PANI, cuando la victima sea menor de edad.

DE LA ELABORACION DEL INFORME:

a. Tomar en cuenta lo establecido en el apartado de “Requisitos Minimos que debe contener el
informe presentado ante Autoridad Judicial” contenido en el Protocolo de Actuaciones entre
el Poder Judicial y la Direccién de Migracion.

b. Incluir los datos de identificacion de la victima, para ello es necesario recopilar informacion
de la victima como:

6.

Lugar donde ocurren los hechos: nombre del lugar, asi como cualquier otra informacion o
referencia que sirva para ubicar el lugar de los hechos.

Nombre y edad de la victima (buscar o preguntar por documentos de identificacién)
Nombre de los padres

Si estaba en el sistema educativo, nombre de la institucidn, grado y nombre del algin
profesor (esto sobre todo para casos de explotacion sexual comercial y trata de personas

de costarricenses)

Lugar de procedencia, relacion (parentesco, amistad, etc.) con la persona que la tiene en
esa condicion.

Preguntar el nombre de la o las personas que la tienen en esa condicion.

c. Identificacion de posibles testigos: Identificar a todas aquellas personas que podrian servir
como posibles testigos.

d. Registrar cualquier informacién relacionada con el caso.
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RECOMENDACIONES GENERALES

Se debe tener claro que la funcién de la policia migratoria no es la de recibir denuncia, ésta debe
recopilar y registrar toda esta informacién que debe ser inserta en un “parte o informe policial”,
que debe tener un formato claro y sencillo.

No deben interrogar sobre el detalle de los hechos, esa labor le corresponde al FISCAL, si resulta
necesario que registren toda la informacién que brinda la victima de manera espontanea.

Ahondar en informacién relacionada con su identificacién y la de los tratantes o explotadores.

9. Indicadores Explotacion Sexual Comercial

Una persona adulta solicita un tramite migratorio o de extranjeria para un nifio, nifia o adolescente,
con quién no tiene ningun vinculo familiar o parentesco.

Se presentan documentos falsos de la persona menor de edad o el adulto.

El nifio, nifa o adolescente se muestra temeroso (a), angustiado (a) o desorientado (a), en
compafiia de una persona que se muestra indiferente a lo que le ocurre.

La persona menor de edad se encuentra embarazada, presenta algun golpe o herida, proviene
de una familia en condiciones de pobreza, ha huido de su hogar, ha sido excluida del sistema
educativo, trabaja o deambula en la calle, consume drogas, refiere haber sufrido algin abuso,
entre otros.

10. Indicadores Trata de Personas*

Tipo de trata: Explotacion sexual

éDonde se detecta? é¢Quién detecta? Indicadores de sospecha
Centro de Aprehensidn de Personal del Centro En el lugar:
Extranjeros en Condicidn
Irregular Casas y locales con actividad
sospechosa

Casas con movimiento de personas
poco comun en una casa de
habitacién y con poca comunicacion
con el vecindario

Excesiva seguridad en los locales
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Centros de Atencion Médica

CCSS:

Personal médico, ATAPs,
EBAIS, hospitales

Médicos Privados

Servicios de emergencias
(Cruz Roja)

Comunidades

Organizaciones de Vecinos
Juntas de Proteccidn a la
Niflez y la Adolescencia
(preside PANI)

Comités Tutelares
Direccién Nacional

de Desarrollo de las

Comunidades (DINADECO)

Policia

Operativos

Policias

Consulados de Costa Rica en
el extranjero

Consulados en Costa Rica

Personal consular

Casinos

Unidad de fiscalizacion de
casinos

Agencias de modelaje

Autoridades

Presencia de personas menores de
edad en bares o centros nocturnos
acompanadas de personas adultas,
hombres generalmente

Personas ajenas a la comunidad
asociadas a actividades de comercio
sexual o explotacidn sexual

Personas extranjeras que no portan
documentos

Personas que no portan documentos
pero son asesoradas por abogados u
otros

Personas custodiadas o
permanentemente acompanadas

Personas con transito restringido
y/o en un rango de movilizacién
restringido.

Personas con relatos incongruentes
con las actividades que se supone
realizan

Concentracién de mujeres o personas
de edades parecidas en un mismo
local.

Grupos de personas organizadas o
trasladadas por terceros.

Personas provenientes de otros
paises o localidades, en explotacion
sexual.

En la persona:

La persona proviene de un lugar
ajeno a la comunidad y realiza
actividades asociadas a actividades
de comercio sexual, puede ser
nacional, o extranjera.
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Casas privadas, en ocasiones
llamadas “Clandestinas”

ATAP s

Bares, Clubes nocturnos,
Hoteles, Salas de Masajes

Personal de locales

Autoridades

Personas menores de edad en
explotacion sexual comercial, que
provienen de otro pais o localidad.
Presenta alguna infeccion de
transmision sexual (ITS) o lesiones
sexuales.

La persona es extranjera y no porta
documento de identidad o porta
documento de identidad alterado.
También puede ser una persona que
no porta documentos de identidad,
pero es asesorada por abogados u
otros.

La persona es constantemente
custodiada, vigilada o tiene transito
restringido.

La persona parece temerosa de
brindar informacién o muestra

un relato incongruente con las
actividades que se supone realiza.

Personas menores de edad en
explotacion sexual comercial.
Presencia de embarazo y/o ITS en
personas menores de edad.

En el caso de personas menores de
edad en situacidn de explotacion
sexual comercial, las victimas varones
son con frecuencia personas que
se encuentran en diversidad sexual
no heterosexual (homosexual o
transgénero).

General: Fuerza Publica, Migracidn (aeropuerto, frontera, transporte), ICT, Policia municipal, OlJ

Organismos Internacionales OIM, ACNUR (ACAI), UNICEF, ONGs
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Tipo de trata: Explotacion laboral

é¢Donde se detecta?

éQuién detecta?

Indicadores de sospecha

Fincas Ministerio de Trabajo
(Inspeccion Laboral)
Ministerio de Agriculturay
Ganaderia

Restaurantes Migracidn

Comercio Ministerio de Trabajo

Municipalidad (Patentes)
CCSS (Seguro)

Ministerio de Salud
Policia de Migracion

Cdmara de industria y
Comercio

En el lugar:

El lugar de trabajo se encuentra
aislado de la comunidad, en un lugar
oculto, con limitado acceso publico.

Una sola persona tiene los
documentos de identidad de los/las
trabajadoras.

El lugar cuenta con medidas de
seguridad que parecieran ser
excesivas, por ejemplo controles
de perimetro desproporcionados,
paredes altas, entre otros.

El lugar es una zona agricola

(con muchas bananeras, piferas,
naranjales, meloneras) que requiere
trabajadores y trabajadoras de
manera estacional.

Las personas han sido contactadas
por medio de contratistas privados,
de modo que existe poco control
sobre sus condiciones laborales.

Las personas reciben la totalidad o
parte de su salario por otros medios
qgue no son dinero.

Se traslada a los y/o las trabajadoras
en horas inhabituales, por ejemplo,
traslados durante la noche.

Las personas que trabajan en el lugar
no tienen contacto con el publico, por
ejemplo en restaurantes.
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Barcos (pesqueros u otros)

Ministerio de Salud
Ministerio de Trabajo
Oficialia de Puertos
Guardacostas

Seccidn Aérea de Seguridad
Publica

Unidad de fiscalizacion de
Casinos

Retenes policiales

Transito

Fuerza Publica

Fiscalia

Transporte privado

Personal

Autoridades

Comunidad

Organizaciones de Vecinos
Direccién Nacional
de Desarrollo de las

Comunidades (DINADECO)

Policia

Los registros de la Caja Costarricense
del Seguro Social (CCSS) no coinciden
con la situacién observada.

Nifos y nifias menores de 15 afios
trabajando

Las personas se ven obligadas
a realizar actividades laborales
riesgosas.

Aparecen en el periddico anuncios
para reclutar personas en condiciones
sospechosas, en ocasiones aparece

el mismo numero de teléfono para
diferentes actividades laborales.

Se ofrece a la personassalir del
pais con condiciones laborales
sumamente favorables, pero que
parecen sospechosas.

En el lugar de trabajo se presentan
accidentes laborales.

Se identifican situaciones de
corrupcién o procedimientos
irregulares en la funcién publica.

En la persona:

La persona habla un idioma diferente
al del pais en que se encuentra.

La persona no porta un documento
de identidad, o porta un documento
de identidad alterado.

La persona proviene de un lugar
diferente del lugar de trabajo.
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Casas particulares Funcionarios de Salud La persona muestra un estado
(ATAPs) de salud deteriorado y/o una
apariencia fisica que podria indicar
gue se encuentra en condiciones
de explotacién, por ejemplo ropa
danada, pobres condiciones de
higiene, etc.

Grupos vulnerables (por ejemplo
grupos indigenas con migracion
estacional, personas migrantes
indocumentadas o con documentos
al dia)

La persona es una mujer o nifa
explotada en labores domésticas,
gue en ocasiones pueden incluir la
servidumbre sexual.

General: Toda instancia publica que conozca la situacién. Todas las policias. Comunidades: Policia
migracién, policia judicial, OlJ, policia comunitaria, ONG que trabajen por los derechos de las personas
migrantes, organismos internacionales (ACNUR, OIM) Cruz Roja.

Tipo de trata: Extraccion de organos

éDonde se detecta? ¢Quién detecta? Indicadores de sospecha

Hospitales Personal médico Personas desaparecidas (nifios, nifias,
adolescentes, personas adultas)

Medicatura Forense Policias, OlJ, Fiscalias, Extraccion de 6rganos o tejidos.
INTERPOL
Centros Médicos Privados Personal, Autoridades
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Tipo de trata: Adopcion irregular

é¢Donde se detecta?

¢Quién detecta?

Indicadores de sospecha

Escuela

Personal

Registro Civil

Funcionarios y funcionarias

Juzgados de Familia

Juzgados de Niflez y
Adolescencia

Jueces

Departamento de Psicologia
y Trabajo Social

Oficina de Atencién a la
Victima

Consulados

Personal consular

Oficinas de la Mujer Personal
Centros Médicos Privados Personal
Autoridades

Hospitales Personal Médico
Oficina de Trabajo Social

Fronteras Migracion

Hoteles Personal

Documentos alterados o falsos

Persona menor de edad que viaja con
personas extrafias

Adopciones que no pasan por los
canales oficiales

El parto ocurre en un lugar privado
No se registra el parto

Mujeres embarazadas con
documentos alterados

44




ProTOCOLO DE ACTUACION DE FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS DE MIGRACION

CON RELACION A PERSONAS MENORES DE EDAD EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Abogados privados

Autoridades

Alternativas especiales de
proteccién del PANI u otras
ONGs

PANI

Comunidad

Sistema Educativo, CEN,
EBAIS

General: PANI, Policia

Tipo de trata: Matrimonio o servidumbre

éDonde se detecta?

¢Quién detecta?

Indicadores de sospecha

Casas particulares

ATAPS, EBAIS

Matrimonio con personas
desconocidas, o en situaciones de
engafio total o parcial

La persona sobreviviente-victima no
conoce detalles del matrimonio

Relacién de servidumbre en el
matrimonio

Anuncios de matrimonios con
personas en otros paises

Instituciones publicas

Registro Civil
Migracidn

CCSS
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Tipo de trata: Fines militares/Otros fines de explotacion:

Mendicidad, Actividades delictivas, etc.

éDonde se detecta? é¢Quién detecta? Indicadores de sospecha

Calles de zona urbana Juzgados de Nifiezy Personas menores de edad en
Adolescencia y Familia conflicto con la ley

Organizaciones
PANI Personas adultas que inducen

Organismos Internacionales a personas menores de edad a
Policias delinquir
ONGs Personas adultas mayores, o personas

con necesidades especiales obligadas
a la mendicidad

Personas obligadas a participar en
actividades militares

* Fuente: Modelo de Atencion de Victimas de Trata de Personas
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CoDIGO DE 1A NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

Caddigo de la Nifiez y la Adolescencia
Titulo |
Disposiciones Directivas
Capitulo Unico

Articulo 1°- Objetivo. Este Cddigo constituird el marco juridico minimo para la proteccion integral de
los derechos de las personas menores de edad. Establece los principios fundamentales tanto de la
participacidn social o comunitaria como de los procesos administrativo y judicial que involucren los
derechos y las obligaciones de esta poblacion.

Las normas de cualquier rango que les brinden mayor proteccién o beneficios prevaleceran sobre las
disposiciones de este Cédigo.

Articulo 2°- Definicidn. Para los efectos de este Cddigo, se considerard nifio o nifia a toda persona
desde su concepcidén hasta los doce afios de edad cumplidos, y adolescente a toda persona mayor de
doce afios y menor de dieciocho. Ante la duda, prevalecera la condicién de adolescente frente a la de
adulto y la de nifio frente a la de adolescente.

Articulo 3°- Ambito de aplicacién. Las disposiciones de este Cédigo se aplicaran a toda persona
menor de edad, sin distincidon alguna, independientemente de la etnia, la cultura, el género, el
idioma, la religion, la ideologia, la nacionalidad o cualquier otra condicién propia, de su padre, madre,
representantes legales o personas encargadas.

Los derechos y las garantias de este grupo son de interés publico, irrenunciables e intransigibles.

Articulo 4°- Politicas estatales. Serd obligacion general del Estado adoptar las medidas administrativas,
legislativas, presupuestarias y de cualquier indole, para garantizar la plena efectividad de los derechos
fundamentales de las personas menores de edad.

Enlaformulacidny ejecucion de politicas, el acceso a los servicios publicos y su prestacidon se mantendra
siempre presente el interés superior de estas personas. Toda accidn u omision contraria a este principio
constituye un acto discriminatorio que viola los derechos fundamentales de esta poblacion.

De conformidad con el régimen de proteccién especial que la Constitucion Politica, la Convencidn
sobre los Derechos del Nifio, este Cddigo y leyes conexas garantizan a las personas menores de
edad, el Estado no podra alegar limitaciones presupuestarias para desatender las obligaciones aqui
establecidas.

Articulo 5°- Interés superior. Toda accion publica o privada concerniente a una persona menor de

dieciocho afios, debera considerar su interés superior, el cual le garantiza el respeto de sus derechos
en un ambiente fisico y mental sano, en procura del pleno desarrollo personal.
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La determinacion del interés superior debera considerar:

a) Su condicidon de sujeto de derechos y responsabilidades.

b) Su edad, grado de madurez, capacidad de discernimiento y demas condiciones personales.

c) Las condiciones socioecondmicas en que se desenvuelve.

d) La correspondencia entre el interés individual y el social.

Articulo 6°- Medio sociocultural. Las autoridades administrativas judiciales u otras que adopten alguna
decision referente a una persona menor de edad, al apreciar la situacién en que se encuentra, deberan
tomar en cuenta, ademas de lo dispuesto en los articulos anteriores, los usos y las costumbres propios
del medio sociocultural en que se desenvuelve habitualmente, siempre que no contrarien la moral, la

ley y los derechos humanos.

Articulo 7°- Desarrollo integral. La obligacion de procurar el desarrollo integral de la persona menor
de edad les corresponde, en forma primordial, a los padres o encargados.

Las instituciones integrantes del Sistema Nacional de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia,
regulado en el titulo IV de este Cddigo, garantizaran el respeto por el interés superior de estas
personas en toda decisidén publica o privada. La Defensoria de los Habitantes de la Republica velara
por el cumplimiento efectivo de estas obligaciones.

Articulo 8°- Jerarquia normativa. Las normas de este Cddigo se aplicaran e interpretardn de
conformidad con la Constitucién Politica, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio y demas fuentes
normativas del derecho de la nifiez y la adolescencia, de acuerdo con la siguiente jerarquia:

a) La Constitucion Politica.

b) La Convencidn sobre los Derechos del Nifio.

c) Los demads tratados y convenios internacionales sobre la materia.

d) Los principios rectores de este Cadigo.

e) ElCodigo de Familiay las leyes atinentes a la materia.

f) Los usosy las costumbres propios del medio sociocultural.

g) Los principios generales del Derecho.

Articulo 9°- Aplicacion preferente. En caso de duda, de hecho o de derecho, en la aplicacion de este

Cédigo, se optara por la norma que resulte mas favorable para la persona menor de edad segun los
criterios que caracterizan su interés superior.
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Titulo Il
Derechos y Obligaciones
Capitulo |
Derechos y Libertades Fundamentales

Articulo 10°- Disfrute de derechos. La persona menor de edad serd sujeto de derechos; goza de todos
los inherentes a la persona humana y de los especificos relacionados con su desarrollo, excepto de los
derechos politicos de conformidad con la Constitucién Politica de la Republica.

No obstante, deberd cumplir las obligaciones correlativas consagradas en el ordenamiento juridico.

Articulo 11°- Deberes. En el ejercicio de libertades y derechos, las personas menores de edad estaran
obligadas a respetar las restricciones establecidas por la ley, la moral y el orden publico. En particular,
deben cumplir con los siguientes deberes:

a) Honrar a la Patria y sus simbolos.
b) Respetar los derechos y las garantias de las otras personas.

c) Honrar, respetary obedecer a sus padres, representantes o responsables, siempre que sus 6rdenes
no violen sus derechos y garantias o contravengan el ordenamiento juridico.

d) Ejercer activamente sus derechos y defenderlos.
e) Cumplir sus obligaciones educativas.
f) Respetar la diversidad de conciencia, pensamiento, religién y cultura.

g) Conservar el ambiente.

Articulo 12°- Derecho a la vida. La persona menor de edad tiene el derecho a la vida desde el
momento mismo de la concepcidon. El Estado debera garantizarle y protegerle este derecho, con
politicas econdmicas y sociales que aseguren condiciones dignas para la gestacion, el nacimiento y el
desarrollo integral.

Articulo 13°- Derecho a la proteccion estatal. La persona menor de edad tendra el derecho de ser
protegida por el Estado contra cualquier forma de abandono o abuso intencional o negligente, de
caracter cruel, inhumano, degradante o humillante que afecte el desarrollo integral.

El Patronato Nacional de la Infancia, el Instituto Mixto de Ayuda Social y el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social brindaran las oportunidades para la promocién y el desarrollo humano social,
mediante los programas correspondientes y fortaleceran la creacion de redes interinstitucionales, asi
como con las organizaciones de la sociedad civil que prevengan el abuso, el maltrato y la explotaciodn,
en sus distintas modalidades, contra las personas menores de edad.
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Articulo 14°- Derecho a la libertad. Las personas menores de edad tendrdn derecho a la libertad. Este
derecho comprende la posibilidad de:

a) Tener sus propias ideas, creencias y culto religioso y ejercerlo bajo la orientacidén de sus padres o
encargados, segun la evolucién de sus facultades y con las limitaciones y garantias consagradas
por el ordenamiento juridico.

b) Expresar su opinion en los dmbitos de su vida cotidiana, especialmente en la familia, la comunidad
y la escuela; también como usuarios de todos los servicios publicos y, con las limitaciones de la ley,
en todos los procesos judiciales y administrativos que puedan afectar sus derechos.

Articulo 15°- Derecho al libre transito. Toda persona menor de edad tendra el derecho de permanecer
en el pais, transitar por sitios publicos y espacios comunitarios y recrearse sin mas restricciones que
las dispuestas en este Codigo y cualquier otra disposicién legal, como las derivadas del ejercicio de la
autoridad parental y las obligaciones escolares de los estudiantes.

Articulo 16.—La Direccién General de Migracion y Extranjeria otorgara permiso de salida del pais a
las personas menores de edad, costarricenses o extranjeras, que gocen de una permanencia legal en
el pais, previa autorizacidon expresa de quienes ejerzan la patria potestad o su representacion legal.
Cuando no exista la autorizacién de quienes ejerzan la patria potestad o su representacion legal, el
Patronato Nacional de la Infancia debera autorizar el permiso de salida. Estas autorizaciones podran
ser revocadas, en cualquier momento por quien la haya otorgado. El Poder Ejecutivo o el Patronato
Nacional de la Infancia, segun corresponda, reglamentardn la forma, las condiciones, los requisitos y
procedimientos para otorgar los referidos permisos de salida y para revocarlos.

Sin el permiso de salida, la Direccién General de Migracidon no podrd permitir el egreso de las personas
menores de edad. No requeriran la referida autorizacion para salir del pais, los menores autorizados
para permanecer en el pais como no residentes.

(Asi reformado por el articulo 263 de la Ley N° 8487 del 22 de noviembre de 2005)

Articulo 17.—Derecho al resguardo del interés propio de las personas menores de edad de
nacionalidad extranjera. Para los efectos de ingreso y permanencia de las personas extranjeras
menores de edad, la aplicacion de la legislacion migratoria vigente serd valorada por las autoridades
administrativas competentes, en resguardo del interés propio de este grupo, a fin de garantizar
condiciones que procuren el respeto de sus derechos en un ambiente fisico, social y mental sano.

(Asi reformado por Ley N° 8237 de 9 de abril del 2002)

Articulo 18°- Derecho ala libre asociacién. Toda persona menor de edad tendrd el derecho de asociarse
libremente con otras personas con cualquier fin licito, salvo fines politicos y los que tuvieran por Unico
y exclusivo el lucro. En el ejercicio de este derecho podra:

a) Asociarse entre si 0 con personas mayores. En este Ultimo caso, los menores de doce afios podran
tomar parte en las deliberaciones, solo con derecho a voz. Los adolescentes tendran derecho a voz
y voto y podran integrar los érganos directivos; pero nunca podran representar a la asociacion ni
asumir obligaciones en su nombre.
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b) Por si mismos, los adolescentes mayores de quince afios podran constituir, inscribir y registrar
asociaciones como las autorizadas en este articulo y realizar los actos vinculados estrictamente
con sus fines.

Enellas, tendranvozyvotoy podran ser miembros de los drganos directivos. Para que estas asociaciones
puedan obligarse patrimonialmente, deberan nombrar a un representante legal con plena capacidad
civil, quien asumira la responsabilidad que pueda derivarse de esos actos.

Articulo 19°- Derecho a proteccidon ante peligro grave. Las personas menores de edad tendran el
derecho de buscar refugio, auxilio y orientacién cuando la amenaza de sus derechos conlleve grave
peligro para su salud fisica o espiritual; asimismo, de obtener, de acuerdo con la ley, la asistencia y
proteccién adecuadas y oportunas de las instituciones competentes.

Articulo 20°- Derecho a la informacidn. Las personas menores de edad tendran el derecho de obtener
la informacidn, sin importar su fuente y modo de expresion, en especial la que promueva su bienestar
social, espiritual y emocional, asi como su salud fisica y mental.

El ejercicio de este derecho debera ejecutarse de manera responsable y bajo la orientacidn de los
padres, representantes o educadores.

Articulo 21°- Deber de los medios de comunicacion. La funcidn social de los medios de comunicacion
colectiva es colaborar en la formacién de las personas menores de edad, divulgando informacién de
interés social y cultural. Para ello, procuraran atender las necesidades informativas de este grupo y
promoveran la difusién de sus derechos, deberes y garantias.

El Consejo de la Nifiez y la Adolescencia, regulado en el titulo IV de este Cédigo, otorgara cada afio
un premio para el medio y el comunicador sociales destacados durante el periodo por su ayuda a la
funcidon mencionada en el parrafo anterior. El premio consistird en una suma en dinero efectivo igual a
la correspondiente al Premio Joaquin Garcia Monge, acompafiada de una placa alusiva.

Articulo 22°- Mensajes restringidos. Los medios de comunicacién colectiva se abstendran de difundir
mensajes atentatorios contra los derechos de la persona menor de edad o perjudiciales para su
desarrollo fisico, mental o social.

Los programas, la publicidad y los demds mensajes que se difundan por radio y televisién, se ajustaran
a la audiencia correspondiente. Mediante decreto ejecutivo se reglamentara lo relacionado con los
horarios que regirdn para programas no aptos para menores de edad.
Capitulo Il
Derechos de la Personalidad
Articulo 23°- Derecho a la identidad. Las personas menores de edad tendran derecho a un nombre,
una nacionalidad y un documento de identidad costeado por el Estado y expedido por el Registro Civil.

El Patronato Nacional de la Infancia les prestara la asistencia y proteccién adecuadas, cuando hayan
sido privados ilegalmente de algun atributo de su identidad.
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Articulo 24°- Derecho a la integridad. Las personas menores de edad tendran derecho a que se respete
su integridad fisica, psiquica y moral. Este derecho comprende la proteccidn de su imagen, identidad,
autonomia, pensamiento, dignidad y valores.

Articulo 24 bis.- Derecho a la disciplina sin castigo fisico ni trato humillante

Las nifas, nifios y adolescentes tienen derecho a recibir orientacion, educacion, cuido y disciplina de
su madre, su padre o los responsables de la guarda y crianza, asi como de los encargados y el personal
de los centros educativos, de salud, de cuido, penales juveniles o de cualquier otra indole, sin que, en
modo alguno, se autorice a estos el uso del castigo corporal ni el trato humillante.

El Patronato Nacional de la Infancia coordinard, con las distintas instancias del Sistema Nacional de
Proteccidn Integral y las organizaciones no gubernamentales, la promocidn y ejecucidn de politicas
publicas que incluyan programas y proyectos formativos para el ejercicio de una autoridad parental
respetuosa de la integridad fisica y la dignidad de las personas menores de edad. Asimismo, fomentara
en los nifos, nifias y adolescentes, el respeto a sus padres, madres y personas encargadas de la guarda
crianza.

El Patronato Nacional de la Infancia velara por que las distintas instancias del Sistema Nacional de
Proteccidn Integral incorporen, en sus planes institucionales, los programas y proyectos citados en
este articulo, e informard al Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia, sobre su cumplimiento.

(Asi adicionado por el articulo 1° de la Ley N° 8654 del 1° de agosto de 2008)

Articulo 25°- Derecho a la privacidad. Las personas menores de edad tendrdn derecho a no ser objeto
de injerencia en su vida privada, familia, domicilio y correspondencia; sin perjuicio de los derechos y
deberes inherentes a la patria potestad.

Articulo 26°- Derecho al honor. Las personas menores de edad tendran el derecho de ser protegidas
en su honor y reputacidn. El Patronato Nacional de la Infancia dara el asesoramiento necesario para
defenderlo.

Articulo 27°- Derecho a la imagen. Prohibese publicar, reproducir, exponer, vender o utilizar, en
cualquier forma, imagenes o fotografias de personas menores de edad para ilustrar informaciones
referentes a acciones u omisiones que se les atribuyan sean de caracter delictivo o de contravencién
o rifian con la moral o las buenas costumbres; asimismo, cuando de algin modo hayan participado o
hayan sido testigos o victimas de esos hechos, si se afecta su dignidad.

Queda prohibida la publicacion del nombre o cualquier dato personal que permita identificar a una
persona menor de edad autora o victima de un hecho delictivo, salvo autorizacion judicial fundada en
razones de seguridad publica.

Articulo 28°- Suspension de acciones. Cuando la imagen, fotografia o identidad de una persona menor
de edad se reproduzca, publique, exponga o utilice violando lo dispuesto en el articulo anterior, podra
solicitarse al juez competente que, como medida cautelar y sin perjuicio de lo que pueda resolverse en
definitiva, suspenda el acto o cualquier otra accién que pueda intentar el afectado o su representante,
en resguardo del interés superior de estas personas.

54



CoDIGO DE 1A NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

Capitulo 1l
Derecho a la Vida Familiar y a Percibir Alimentos

Articulo 29°- Derecho integral. El padre, la madre o la persona encargada estan obligados a velar por
el desarrollo fisico, intelectual, moral, espiritual y social de sus hijos menores de dieciocho afios.

Articulo 30°- Derecho a la vida familiar. Las personas menores de edad tendran derecho a conocer
a su padre y madre; asimismo, a crecer y desarrollarse a su lado y ser cuidadas por ellos. Tendran
derecho a permanecer en su hogar del cual no podran ser expulsadas ni impedidas de regresar a él,
salvo decision judicial que asi lo establezca.

Articulo 31°- Derecho a la educacién en el hogar. Las personas menores de edad tendran derecho
de crecer y ser educadas en el seno de una familia; siempre se les aseguraran la convivencia familiar
y comunitaria. Cuando el cumplimiento de este derecho peligre por razones socioecondmicas,
educativas y ambientales, las instituciones publicas competentes brindaran las oportunidades que se
requieran para superar la problematica familiar, asi como la capacitacion y orientacion laboral a los
padres y madres, de acuerdo con los siguientes postulados:

a) El Instituto Mixto de Ayuda Social brindara la asistencia integral requeridas y las oportunidades
para la promocion y el desarrollo de la familia, incorporandola en procesos de participacion y
capacitacion para facilitar la insercién de los padres y madres en el mercado laboral, por medio de
programas que coadyuven a la creacidon de microempresas u otros.

Lo anterior siempre que se comprometan a respetar los derechos de sus hijos e hijas, en especial
con su mantenimiento tanto en el sistema educativo formal como en los programas de salud y no
registren casos de maltrato, abuso ni explotacién sistematicos.

b) El Patronato Nacional de la Infancia, el Instituto Mixto de Ayuda Social y el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social serdn los encargados de garantizar a las madres trabajadoras el acceso a
programas de atencion integral para el cuido de sus hijos durante la nifiez.

c) Ellnstituto Nacional de Aprendizaje ofrecera actividades de capacitacién laboral y el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social orientard a los padres y madres mencionados en este articulo, para su
pronta insercion en el mercado laboral.

Articulo 32°- Depésito del menor. Cuando ninguno de los padres pueda encargarse del cuidado
personal de sus hijos menores de edad, el Patronato Nacional de la Infancia debera comunicar esta
situacion al juez e, inmediatamente, ordenara el depdsito de los menores, segln los procedimientos
establecidos en el Cédigo de Familia.

El padre y la madre deberan ser informados de modo claro y preciso sobre los alcances de su decisidn,
de acuerdo con el nivel de cultura y el contexto social al que pertenecen.

Articulo 33°- Derecho a la permanencia con la familia. Las personas menores de edad no podran
ser separados de su familia, salvo en circunstancias especiales establecidas por la ley. En este caso,
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tendran derecho a la proteccidn y asistencia técnica gratuitas por parte del Patronato Nacional de la
Infancia.

Articulo 34°- Separacion del menor. La medida de proteccion tendiente a remover temporalmente
del seno familiar a la persona menor de edad sdlo se aplicard, cuando la conducta que la origind sea
atribuible a alguien que conviva con ella y no exista otra alternativa.

Cuando la conducta motivadora de la medida se origine en un delito de lesiones o uno contra la
libertad sexual atribuible a alguien que conviva con la persona menor de edad perjudicada, la oficina
local del Patronato Nacional de la Infancia u otra institucién o persona publica o privada que conozca
de estos hechos, deberd solicitar a la autoridad judicial la orden para que el imputado abandone el
domicilio, segun el Cédigo de Procedimientos Penales y las medidas de proteccién contempladas en el
articulo 3 de la Ley contra la violencia doméstica, No. 7586, de 10 de abril de 1996.

Si no existiere otra alternativa que remover de la casa al nifio para su ubicacidon temporal, debera
tenerse en cuenta, en primer término, a la familia extensa o las personas con quienes mantenga lazos
afectivos.

Agotados estos recursos, se procedera a ubicarlo en programas que para este efecto debe promover
el Patronato Nacional de la Infancia.

Siempre deberd informarse al nino, en forma adecuada a su etapa de desarrollo, sobre los motivos que
justifican la aplicacién de la medida cautelar y escuchard su opinion.

Articulo 35°- Derecho a contacto con el circulo familiar. Las personas menores de edad que no vivan
con su familia tienen derecho a tener contacto con su circulo familiar y afectivo, tomando en cuenta su
interés personal en esta decision. Su negativa a recibir una visita deberd ser considerada y obligara a
quien tenga su custodia a solicitar, a la oficina local del Patronato Nacional de la Infancia, que investigue
la situacidén. La suspension de este derecho debera discutirse en sede judicial.

Articulo 36°- Causales de separacion definitiva. Las causas que dan lugar a la separacién definitiva de
una persona menor de edad de su familia son las previstas en el Cédigo de Familia, como causales de
pérdida o suspensién de la autoridad parental. La suspension o terminacién de los poderes y deberes

gue confiere la patria potestad sdlo puede ser decretada por un juez.

Articulo 37°- Derecho a la prestacion alimentaria. El derecho a percibir alimentos se garantiza en los
términos previstos en el Cédigo de Familia y las leyes conexas.

Extraordinariamente, la prestacién alimentaria comprenderd, ademas, el pago de lo siguiente:

a) Gastos extraordinarios por concepto de educacion, derivados directamente del estudio o la
instruccion del beneficiario.

b) Gastos médicos extraordinarios, de necesidad notoria y urgente.

c) Sepelio del beneficiario.
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d) Cobro del subsidio prenatal y de lactancia.
e) Gastos por terapia o atencion especializada, en casos de abuso sexual o violencia doméstica.

Articulo 38°- Subsidio supletorio. Si el obligado preferente se ausentare, presentare incapacidad
temporal o imposibilidad de hecho para cumplir con el deber de brindar alimentos a una persona
menor de edad o una embarazada, el Estado le brindard supletoriamente los alimentos por medio
de la incorporacién de estas familias a procesos de promocién social y desarrollo humano, mediante
programas interinstitucionales en los que, de acuerdo con su situacion particular, intervendran el
Instituto Mixto de Ayuda Social, el Patronato Nacional de la Infancia, la Caja Costarricense de Seguro
Social, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, el Ministerio de Salud o cualquier otro necesario para
garantizar un tratamiento integral a la familia con el apoyo de las redes de la sociedad civil organizada,
establecidas para tal fin. Las embarazadas tendran derecho al subsidio Unicamente durante el periodo
prenatal y de lactancia.

Cuando los alimentos son reclamados en sede judicial y se constate que ocurre alguna de esas
circunstancias, el juez gestionard el subsidio ante el Instituto Mixto de Ayuda Social.

Articulo 39°- Acuerdos sobre alimentos. Los acuerdos sobre alimentos pactados entre las partestendran
caracter de sentencia ejecutoria, siempre que se homologuen ante la autoridad judicial competente.
La suma cobrada podrd deducirse directamente del salario o segun las formas establecidas por ley.
Cuando se incumpla el acuerdo de alimentos, la parte interesada acudira a la autoridad competente y
pedird la ejecucién de lo acordado sin necesidad de plantear el proceso de alimentos. La solicitud de
ejecucién podra ser verbal.

Articulo 40°- Demanda de alimentos. Las personas menores de edad tendran acceso a la autoridad
judicial competente para demandar alimentos, en forma personal o por medio de una persona
interesada. La solicitud que formule ante dicha autoridad bastara para iniciar el proceso que
corresponda.

Antes de dar curso a la demanda, el juez llamara al proceso a quien represente legalmente a la persona
menor de edad que haya instado el proceso o, en su defecto, al Patronato Nacional de la Infancia,
para que asuma esta representacion. De existir interés contrapuesto entre la persona menor de edad
gestionante y sus representantes, el juez procedera a nombrar a un curador.

Capitulo IV
Derecho a la Salud

Articulo 41°- Derecho a la atencién médica. Las personas menores de edad gozaran de atencion
médica directa y gratuita por parte del Estado.

Los centros o servicios publicos de prevencidn y atencién de la salud quedaran obligados a prestar,
en forma inmediata, el servicio que esa poblacidon requiera sin discriminacién de raza, género,
condicion social ni nacionalidad. No podra aducirse ausencia de sus representantes legales, carencia
de documentos de identidad, falta de cupo ni otra circunstancia.
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Articulo 42°- Derecho a la seguridad social. Las personas menores de edad tendran derecho a la
seguridad social. Cuando no las cobijen otros regimenes, disfrutardn de este derecho por cuenta del
Estado. Para ello, la Caja Costarricense de Seguro Social adoptara las medidas respectivas.

Articulo 43°- Vacunacién. Las personas menores de edad deberan ser vacunadas contra las
enfermedades que las autoridades de salud determinen. Suministrar y aplicar las vacunas seran
obligaciones de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Por razones médicas, las excepciones para aplicar las vacunas seran autorizadas solo por el personal
de salud correspondiente.

El padre, la madre, los representantes legales o las personas encargadas seran responsables de que la
vacunacion obligatoria de las personas menores de edad a su cargo se lleve a cabo oportunamente.

Articulo 44°- Competencias del Ministerio de Salud. El Ministerio de Salud velara porque se verifique
el derecho al disfrute del mas alto nivel de salud, el acceso a los servicios de prevencion y tratamiento
de las enfermedades, asi como la rehabilitacion de la salud de las personas menores de edad.

Para esta finalidad, el Ministerio de Salud tendra las siguientes competencias:

a) Asegurar la atencidn integral de este grupo, procurando la participacion activa de la familia y la
comunidad.

b) Garantizar el acceso a los servicios de atencion médica de calidad, especializados en nifios y
adolescentes.

¢) Garantizar la creacion y el desarrollo de los programas de atencion y educacion integral dirigidos
a las personas menores de edad, incluyendo programas sobre salud sexual y reproductiva.

d) Promover, por los medios mas adecuados, politicas preventivas permanentes contra el abuso y la
violencia que se suscitan en el seno familiar, comunitario, social, educativo y laboral.

e) Fomentarlalactancia maternaenloshospitales publicosy privados, asi como divulgar ampliamente
sus ventajas.

f) Adoptar las medidas que garanticen el desarrollo de las personas menores de edad en un medio
ambiente sano.

g) Garantizar programas de tratamiento integral para las adolescentes, acerca del control prenatal,
perinatal, postnatal y psicoldgico.

h) Promover, por los medios mas adecuados, politicas preventivas permanentes contra el consumo

de drogas y crear centros especializados para atender y tratar a las personas menores de edad
adictas y a las que padezcan trastornos emocionales.
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Articulo 45°- Controles médicos. Sera obligacion de los padres y las madres, representantes legales o
las personas encargadas, cumplir con las instrucciones y los controles médicos que se prescriban para
velar por la salud de las personas menores de edad bajo su cuidado; ademas, serdn responsables de
dar el uso correcto a los alimentos que ellas reciban como suplemento nutritivo de la dieta.

Articulo 46°- Denegacion de consentimiento. Si el padre, la madre, los representantes legales o las
personas encargadas negaren, por cualquier razén, su consentimiento para la hospitalizacion, el
tratamiento o la intervencién quirdrgica urgentes de sus hijos, el profesional en salud queda autorizado
para adoptar las acciones inmediatas a fin de proteger la vida o la integridad fisica y emocional de
ellos, en los términos del articulo 144 del Cédigo de Familia.

Articulo 47°- Permanencia en centros de salud. Los hospitales y clinicas, publicos o privados
proporcionaran las condiciones necesarias para la permanencia del padre, la madre, el representante
legal o el encargado, cuando la persona menor de edad sea internada y esta medida no sea contraria
a su interés.

Articulo 48°- Comité de estudio del niiio agredido. Los hospitales, las clinicas y los centros de salud,
publicos o privados, estaran obligados a crear un comité de estudio del nifio agredido. La integracién
y el funcionamiento quedaran sujetos a la reglamentacion que emita el Poder Ejecutivo. Asimismo,
los centros publicos de salud deberan valorar inmediatamente a toda persona menor de edad que se
presuma victima de abuso o maltratado.

Ese comité valorard los resultados, realizard las investigaciones pertinentes y recomendara las acciones
gue se tomaran en resguardo de la integridad del menor.

Articulo 49°- Denuncia de maltrato o abuso. Los directores y el personal encargado de los centros
de salud, publicos o privados, adonde se lleven personas menores de edad para atenderlas, estaran
obligados a denunciar ante el Ministerio Publico cualquier sospecha razonable de maltrato o abuso
cometido contra ellas.

Igual obligacién tendran las autoridades y el personal de centros educativos, guarderias o cualquier
otro sitio en donde permanezcan, se atiendan o se preste algun servicio a estas personas.

Articulo 50°- Servicios para embarazadas. Los centros publicos de salud dardn a la nifia o la adolescente
embarazadas los servicios de informacién materno-infantil, el control médico durante el embarazo
para ella y el nasciturus, la atencion médica del parto y, en caso de que sea necesario, los alimentos
para completar su dieta y la del nifio o nifia durante el periodo de lactancia.

Las nifias o adolescentes embarazadas tendran derecho a recibir un trato digno y respetuoso en los
servicios de salud, particularmente en la atencion médica u hospitalaria. En situaciones especiales de
peligro para su salud o la del nasciturus tendra derecho a atencién de preferencia.

Articulo51°- Derecho alaasistencia econdmica. Afalta del obligado preferente, las nifias o adolescentes

embarazadas o madres en condiciones de pobreza tendran derecho a una atencién integral por parte
del Estado, mediante los programas de las instituciones afines.
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Durante el periodo prenatal y de lactancia, tendran derecho a un subsidio econémico otorgado por el
Instituto Mixto de Ayuda Social; segun lo estipulado para estos casos, correspondera al salario minimo
de la ley de presupuesto vigente al momento de otorgar el subsidio. Para gozar de este beneficio,
deberan participar en los programas de capacitacion que, para tal efecto desarrollen las instituciones
competentes.

El giro de los recursos deberd responder a una accién integral y no meramente asistencial, para
garantizar a la persona su desarrollo humano y social.

Articulo 52°- Garantia para la lactancia materna. Las instituciones oficiales y privadas, asi como
los empleadores les garantizardn a las madres menores de edad las condiciones adecuadas para la
lactancia materna. El incumplimiento de esta norma sera sancionado como infraccidn a la legislacién
laboral, segun lo previsto en el articulo 611 y siguientes del Cédigo de Trabajo.

Articulo 53°- Derecho al tratamiento contra el sida. Salvo criterio médico en contrario, la Caja
Costarricense de Seguro Social garantizard a la madre portadora del virus VIH (sida) el tratamiento
médico existente, con el fin de evitar el contagio del nifio nasciturus. Asimismo, toda persona menor
de edad portadora del VIH o enferma de sida tendra derecho a que la Caja le brinde asistencia médica,
psicoldgica y, en general, el tratamiento que le permita aminorar su padecimiento y aliviar, en la
medida de lo posible, las complicaciones producidas por esta enfermedad.

Articulo 54°- Deberes de los centros de salud. Los centros de salud, publicos y privados, tendran las
siguientes obligaciones:

a) Llevar registros actualizados del ingreso y el egreso de personas menores de edad, donde conste
el tratamiento y la atencién médica que se le brindé.

b) Permitir que la persona recién nacida tenga contacto inmediato y alojamiento con su madre desde
el nacimiento.

c) Identificar a la persona nacida viva o la fallecida antes o después del parto, por medio de los
controles estadisticos y la impresion de las huellas dactilares de la madre y plantares de la persona
recién nacida, sin perjuicio de otras formas que indique la autoridad competente.

d) Gestionar, en formainmediata o a mas tardar ocho dias después del nacimiento, un carné de salud
para la persona recién nacida, por medio de la Caja Costarricense de Seguro Social o del centro de
salud correspondiente. El carné contendra un resumen del historial de salud de cada una desde el
nacimiento hasta la adolescencia y servira para identificarla en instituciones de salud y educativas,
tanto publicas como privadas.

Articulo 55°- Obligaciones de autoridades educativas. Sera obligacién de los directores, representantes
legales o encargados de los centros de ensefianza de educacidon general basica preescolar, maternal u

otra organizacién, publica o privada, de atencidn a las personas menores de edad:

a) Velar porque el Ministerio de Salud cumpla la obligacion contemplada en el articulo 43 de este
Cddigo.
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b) Comunicar a los padres, madres o encargados que el menor requiere examenes médicos,
odontolégicos o psicoldgicos.

c) Poner en ejecucion los programas de educacién sobre salud preventiva, sexual y reproductiva que
formule el ministerio del ramo.

El incumplimiento de estas obligaciones sera sancionado como falta grave para los efectos del régimen
disciplinario respectivo.

Capitulo V
Derecho a la Educacion

Articulo 56°- Derecho al desarrollo de potencialidades. Las personas menores de edad tendran el
derecho de recibir educacion orientada hacia el desarrollo de sus potencialidades. La preparacion que
se le ofrezca se dirigira al ejercicio pleno de la ciudadania y le inculcard el respeto por los derechos
humanos, los valores culturales propios y el cuidado del ambiente natural, en un marco de paz y
solidaridad.

Articulo 57°- Permanencia en el sistema educativo. El Ministerio de Educacién Publica deberd
garantizar la permanenciade las personas menores de edad en el sistema educativo y brindarles el
apoyo necesario para conseguirlo.

Articulo 58°- Politicas nacionales. En el disefo de las politicas educativas nacionales, el Estado debera:

a) Garantizar educacion de calidad e igualdad de oportunidades para las personas menores de edad.

b) Fomentar los niveles mas elevados del conocimiento cientifico y tecnoldgico, la expresion artistica
y cultural y los valores éticos y morales.

c) Favorecer el acceso temprano a la formacidn técnica, una vez concluido el segundo ciclo de la
educacién general basica.

d) Promover vy difundir los derechos de las personas menores de edad.

e) Estimular en todos los niveles el desarrollo del pensamiento auténomo, critico y creativo,
respetando la iniciativa y las caracteristicas individuales del alumnado.

f)  Propiciarlainclusion, en los programas educativos, de temas relacionados con la educacioén sexual,
la reproduccidén, el embarazo en adolescentes, las drogas, la violencia de género, las enfermedades

de transmisidn sexual, el sida y otras dolencias graves.

Articulo 59°- Derecho a la ensefanza gratuita y obligatoria. La educacidn preescolar, la educacion
general basica y la educacion diversificada serdn gratuitas, obligatorias y costeadas por el Estado.
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El acceso a la ensefianza obligatoria y gratuita serd un derecho fundamental. La falta de acciones
gubernamentales para facilitarlo y garantizarlo constituira una violacién del Derecho e importara
responsabilidad de la autoridad competente.

Articulo 60°- Principios educativos. El Ministerio de Educacién Publica tomara las medidas necesarias
para hacer efectivo el derecho de las personas menores de edad, con fundamento en los siguientes
principios:

a) lgualdad de condiciones para el acceso y la permanencia en los centros educativos de todo el
pais, independientemente de particularidades geograficas, distancias y ciclos de produccién y
cosechas, sobre todo en las zonas rurales.

b) Respeto por los derechos de los educandos, en especial los de organizacidn, participacion,
asociacién y opinién, este ultimo, particularmente, respecto de la calidad de la educacién que
reciben.

c) Respeto por el debido proceso, mediante procedimientos agiles y efectivos para conocer las
impugnaciones de los criterios de evaluacidn, las acciones correctivas, las sanciones disciplinarias
u otra forma en la que el educando estime violentados sus derechos.

d) Respeto por los valores culturales, étnicos, artisticos e histéricos propios del contexto social de
este grupo, que le garantice la libertad de creacién y el acceso a las fuentes de las culturas.

Articulo 61°- Derecho a la publicacion técnica. Las personas mayores de quince afos que trabajen
tendran derecho a la ensefianza adecuada a sus condiciones y habilidades laborales. El Instituto
Nacional de Aprendizaje disefiara programas de capacitacién técnica, dirigidos especialmente a esta
poblacién.

Articulo 62°- Derecho a la educacién especial. Las personas con un potencial intelectual superior
al normal o con algun grado de discapacidad, tendran el derecho de recibir atencidn especial en los
centros educativos, para adecuar los métodos de ensefianza a sus necesidades particulares.

Articulo 63°- Divulgacion de derechos y garantias. Las autoridades de los centros de ensefianza
divulgaran entre los docentes, educandos y el personal administrativo, los derechos y las garantias de
las personas menores de edad.

Articulo 64°- Participacidon en el proceso educativo. Serd obligacidon de los padres o encargados
matricular a las personas menores de edad en el centro de ensefianza que corresponda, exigirles la
asistencia regular y participar activamente en el proceso educativo.

Articulo 65°- Deberes del Ministerio de Educacién Publica. Le corresponderd al Ministerio de Educacion
Publica censar a las personas menores de edad que cursan la ensefianza primaria o la secundaria,
disponer de los mecanismos idéneos que aseguren su presencia diaria en los establecimientos
educativos y evitar la desercidn.
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Articulo 66°- Denuncias ante el Ministerio de Educacién Publica. Sin perjuicio de otras obligaciones en
el ambito del Derecho Penal, las autoridades competentes de los establecimientos publicos o privados
de ensefianza preescolar, general, basica y diversificada, ademas de lo que por su competencia les
corresponde, para aplicar las medidas necesarias, estaran obligadas a comunicar al Ministerio de
Educacién Publica lo siguiente:

a) Los casos de maltrato fisico, emocional, abuso sexual o trato corruptor, que involucren al alumnado
como victima o victimario, o los cometidos en perjuicio del grupo de docentes o administrativos.

b) Los casos de drogadiccion.

c) Lareiteracion de faltas injustificadas y la desercidn escolar, cuando se hayan agotado los recursos
dispuestos para evitar la desercion.

d) Los niveles de repeticion por reprobacion y un diagndstico de sus posibles causas.

El sistema educativo establecera mecanismos propios para responder, oportuna y eficazmente, a los
problemas que originan los casos mencionados.

Articulo 67°- Procedimientos disciplinarios. Planteada la denuncia por el supuesto contemplado en
el inciso a) del articulo anterior, sea por la persona menor de edad, sus padres o representante, las
autoridades o los encargados educativos, el Ministerio de Educacién Publica iniciard inmediatamente
los procedimientos disciplinarios y adoptara las medidas cautelares que estime necesarias en interés
de la persona afectada, incluso la separacién del puesto de la persona denunciada mientras se tramita
la investigacion y hasta que se adopte la decisidn respectiva.

Articulo 68°- Aplicacion de medidas correctivas. Toda medida correctiva que se adopte en los centros
educativos se aplicard respetando la dignidad de las personas menores de edad a quienes se les
garantizara la oportunidad de ser oidas previamente.

Solo podranimponerse medidas correctivas por conductas que, con anticipacion, hayan sido tipificadas
claramente en el reglamento del centro educativo, siempre que se respete el debido proceso y se
convoque a los representantes legales del educando y su defensor.

Quien resulte afectado por la aplicaciéon de una medida correctiva tendrd el derecho de recurrir ante
las instancias superiores establecidas.

Articulo 69°- Prohibicidn de practicas discriminatorias. Prohibese practicar o promover, en los centros
educativos, todo tipo de discriminacion por género, edad, raza u origen étnico o nacional, condicién
socioecondmica o cualquier otra que viole la dignidad humana.

Articulo 70°- Prohibicion de sancionar por embarazo. Prohibese a las instituciones educativas
publicas y privadas imponer por causa de embarazo, medidas correctivas o sanciones disciplinarias a
las estudiantes. El Ministerio de Educacion Publica desarrollard un sistema conducente a permitir la
continuidad y el fin de los estudios de nifias o adolescentes encinta.
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Articulo 71°- Asociaciones. En todo centro de educacidon bdsica o diversificada, podrd constituirse
una asociacién de padres y madres de familia para facilitar la solucion de los problemas individuales y
colectivos de las personas menores de edad; asimismo, propiciar acciones tendientes al mejoramiento
de su formacién integral y la participacion en actividades que involucren a los asociados y asociadas en
el desarrollo responsable de la crianza, el cuidado de los menores, el mejoramiento de la comunidad
y el proceso educativo. Los estudiantes también podran asociarse para los fines sefialados en este
parrafo.

Articulo 72°- Deberes de los educandos. Seran deberes de las personas menores de edad que se
encuentren en el sistema educativo:

a) Asistir regularmente a lecciones.
b) Respetary obedecer a sus maestros y superiores.
¢) Cumplir las disposiciones legales y reglamentarias del sistema.

d) Participar activamente en el proceso educativo. Para ello, cumpliran con los requisitos académicos
y disciplinarios dispuestos, en forma responsable, dedicada y con pleno aprovechamiento de las
oportunidades que se le ofrezcan.

e) Brindar, los estudiantes de la educacion diversificada, un servicio a su comunidad durante ocho
horas por mes, como minimo, mediante programas que cada centro educativo desarrolle para tal
efecto, conforme a los lineamientos que emita el Ministerio de Educacion Publica. Este servicio
serd requisito para optar al titulo de bachiller en ensefianza media.

Capitulo VI
Derecho a Cultura, Recreacién y Deporte

Articulo 73°- Derechos culturales y recreativos. Las personas menores de edad tendran derecho
a jugar y participar en actividades recreativas, deportivas y culturales, que les permitan ocupar
provechosamente su tiempo libre y contribuyan a su desarrollo humano integral, con las Unicas
restricciones que la ley sefiale. Corresponde en forma prioritaria a los padres, encargados o
representantes, darles las oportunidades para ejercer estos derechos.

El Consejo Nacional de Espectaculos Publicos y las demds autoridades competentes velardn porque las
actividades culturales, deportivas, recreativas o de otra naturaleza, sean publicas o privadas, que se
brinden a esta poblacién estén conformes a su madurez y promuevan su pleno desarrollo.

Articulo 74°- Labor ministerial. El Ministerio de Educacion Publica y el Ministerio de Cultura, Juventud
y Deportes fomentaran la creacion, produccién y difusién de libros, publicaciones, obras artisticas y
producciones audiovisuales, radiofénicas y multimedias dirigidas a las personas menores de edad.
Estos materiales promoveran sus derechos y deberes y seran de éptima calidad.
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Articulo 75°- Infraestructura recreativa y cultural. El Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes y las
corporaciones municipales estableceran las politicas necesarias y ejecutaran las acciones pertinentes
para facilitar, a las personas menores de edad, los espacios adecuados a nivel comunitario y nacional,
gue les permitan ejercer sus derechos recreativos y culturales.

Los campos deportivos, gimnasios y la infraestructura oficial adecuada para la practica del deporte
o actividades recreativas, estaran a disposicién de ese grupo en condiciones de plena igualdad, de
acuerdo con las reglamentaciones que se emitan.

Articulo 76°- Uso de instalaciones privadas. En la medida de lo posible, las entidades privadas de
ensefianza facilitaran sus instalaciones para el sano esparcimiento de las personas menores de edad
de su comunidad.

El Ministerio de Cultura, Juventud y Deportesy el Ministerio de Educacién Publica crearan los incentivos
adecuados para las entidades privadas que colaboren con el cumplimiento eficaz de esta disposicion.

Articulo 77°- Acceso a servicios de informacion. El Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes y el
Ministerio de Educacidn Publica garantizaran el acceso a las personas menores de edad a los servicios
publicos de documentacion, bibliotecas y similares, mediante la ejecucién de programasy la instalaciéon
de la infraestructura adecuada.

Capitulo VII
Régimen Especial de Proteccion al Trabajador Adolescente

Articulo 78°- Derecho al trabajo. El Estado reconocera el derecho de las personas adolescentes
mayores de quince anos a trabajar con las restricciones que imponen este Cédigo, los convenios
internacionales y la ley. Este derecho podrd limitarse solamente cuando la actividad laboral importe
riesgo, peligro para el desarrollo, la salud fisica, mental y emocional o cuando perturbe la asistencia
regular al centro educativo.

Articulo 79°- Igualdad de derechos. Todas las personas adolescentes serdn iguales ante la ley y gozaran
de la misma proteccion y garantias que las personas adultas, ademas de la proteccion especial que
les reconoce este Cédigo. Disfrutaran de plena igualdad de oportunidades, remuneracion y trato en
materia de empleo y ocupacién.

No podra establecerse ninguna distincidn, exclusidon ni preferencia entre trabajadores o grupos de
ellos, basada en edad, raza, color, sexo, credo religioso o politico, condicidn fisica, social o econémica.
Quedara a salvo el contrato de aprendizaje conforme a la ley respectiva, pero sdlo podran ser
contratados como aprendices los mayores de quince afos.

Articulo 80°- Beneficios irrenunciables. Los derechos laborales que la Constitucidon Politica, los
convenios internacionales, este Cédigo y las leyes especiales, conexas o supletorias, confieren a
las personas adolescentes constituirdn un contenido minimo de beneficios irrenunciables. Seran
absolutamente nulos, de pleno derecho, los actos o estipulaciones en contrario.
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Articulo 81°- Politicas laborales. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social serd el encargado de
dictar las politicas para el trabajo de las personas adolescentes. Dichas politicas deberan:

a) Crear mecanismos alternos de apoyo a la familia de las personas adolescentes trabajadoras, los
cuales podra ofrecer por medio del Programa Nacional de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa 'y
otros programas que lleguen a crearse.

b) Evitar la insercidén temprana al trabajo de las personas adolescentes.

c) Estimular el aprendizaje de oficios que garanticen la capacitacién de las personas adolescentes
para incorporarse en el mercado de trabajo.

Articulo 82°- Coordinacidn institucional. La proteccién de las personas adolescentes trabajadoras sera
responsabilidad del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que coordinara su labor con los servicios
de salud y educacidn, el Instituto Nacional de Aprendizaje, el Patronato Nacional de la Infancia, las
organizaciones no gubernamentales y los gremios laborales, en la medida en que sus objetivos lo
permitan.

Articulo 83°- Reglamentacion de contratos laborales. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
debera velar por la proteccién y el cumplimiento de los derechos laborales de la persona adolescente.
Para cumplir sus fines deberd reglamentar todo lo relativo a su contratacién en especial el tipo de
labores permitidas y las condiciones necesarias de trabajo. Esta reglamentacion deberda dictarse en
coordinacién y consulta con los gremios laborales y empresariales, las instituciones gubernamentales
y no gubernamentales encargadas de proteger a las personas adolescentes que trabajan, asi como con
las agrupaciones que ellas constituyan para defender sus derechos.

Articulo 84°- Trabajo familiar. Las personas adolescentes que laboran por cuenta propia, en el sector
formal o el informal, a domicilio o en trabajo familiar también estaran protegidas por el presente
Cédigo. Para los efectos de este articulo, se entendera por trabajo familiar el realizado por ellas, como
aporte indispensable para el funcionamiento de la empresa familiar.

Articulo 85°- Validez de la relacién laboral. Entiéndese plenamente vdélida la relacién laboral o el
contrato de trabajo suscrito entre el empleador y el trabajador adolescente, a partir de los quince
afios de edad.

Articulo 86°- Capacidad juridica en materia laboral. Recondcese a las personas adolescentes, a
partir de los quince afos, plena capacidad laboral, individual y colectiva, para celebrar actos vy
contratos relacionados con su actividad laboral y econémica y para demandar, ante las autoridades
administrativas y judiciales, el cumplimiento de las normas juridicas referentes a su actividad.

Articulo 87°- Trabajo y educacidn. El derecho y la obligacidn de educarse de las personas menores de
edad deberan armonizarse con el trabajo de las personas adolescentes. Para ello, su trabajo deberd
ejecutarse sin detrimento de la asistencia al centro educativo. El Ministerio de Educacion Publica
disefiara las modalidades y los horarios escolares que permitan la asistencia de esta poblacion a los
centros educativos.
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Las autoridades de los centros educativos velaran porque el trabajo no afecte la asistencia y el
rendimiento escolar. Deberan informar, a la Direccidn Nacional e Inspeccién General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, cualquier situacion irregular en las condiciones laborales de
los educandos.

Articulo 88°- Facilidades para estudiar. Los empleadores que contraten adolescentes estaran obligados
a concederles las facilidades que compatibilicen su trabajo con la asistencia regular al centro educativo.

Articulo 89°- Derecho a la capacitacidn. Las personas adolescentes que trabajan tendran derecho a
una capacitacion adecuada a sus condiciones de persona en desarrollo.

Articulo 90°- Notificacion de despido. El patrono debera notificar el despido con responsabilidad
patronal de una persona adolescente trabajadora a la Direccidon Nacional e Inspeccion General de
Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social dentro del plazo del preaviso, con el fin de que le
brinde a la afectada el asesoramiento necesario acerca de los derechos indemnizatorios originados en
el despido.

Articulo 91°- Despido con justa causa. Antes de despedir por justa causa a una persona adolescente
trabajadora, el patrono deberd gestionar la autorizacidon ante la Direccién Nacional e Inspeccion
General de Trabajo su autorizacion, ofreciendo las pruebas que estime pertinentes. Esta Oficina
verificard la existencia de la causal alegada, en el plazo maximo de ocho dias habiles. Para ello, debera
escuchar a la persona adolescente y recibir la prueba que se considere necesaria.

Si la Direccion desautorizare el despido, el patrono podra apelar de la resolucion para ante el Tribunal
Superior de Trabajo. Mientras el asunto se resuelve en via judicial, el despido no podra ser ejecutado.

El incumplimiento de esta disposicion hara incurrir al patrono en responsabilidad y la persona menor
de edad podra solicitar la satisfaccidn de sus derechos indemnizatorios o la reinstalacion.

Articulo 92°- Prohibicion laboral. Prohibese el trabajo de las personas menores de quince afios. Quien
por cualquier medio constate que una de ellas labora, violando esta prohibicién, pondra este hecho en
conocimiento del Patronato Nacional de la Infancia, a fin de que adopte las medidas adecuadas para
que esta persona cese sus actividades laborales y se reincorpore al sistema educativo.

Cuando el Patronato determine que las actividades laborales de las personas menores de edad
se originan en necesidades familiares de orden socioecondmico, gestionard ante las entidades
competentes nombradas en el articulo 31 de este Cddigo, las medidas pertinentes para proveer de la
asistencia necesaria al nucleo familiar.

Articulo 93°- Prohibicion de discriminar a embarazadas y lactantes. Quedard prohibido cesar o
discriminar a la adolescente embarazada o lactante, de conformidad con lo que dispone el Cédigo de
Trabajo.

Articulo 94°- Labores prohibidas para adolescentes. Prohibese el trabajo de las personas adolescentes

en minas y canteras, lugares insalubres y peligrosos, expendios de bebidas alcohdlicas, actividades en
las que su propia seguridad o la de otras personas estén sujetas a la responsabilidad del menor de
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edad; asimismo, donde se requiera trabajar con maquinaria peligrosa, sustancias contaminantes y
ruidos excesivos.

Articulo 95°- Jornada de trabajo. El trabajo de las personas adolescentes no podra exceder de seis
horas diarias ni de treinta y seis horas semanales.

Prohibese el trabajo nocturno de las personas adolescentes. Se entendera por este tipo de trabajo el
desempenado entre las 19:00 horas y las 7:00 horas del dia siguiente, excepto la jornada mixta, que

no podrd sobrepasar las 22:00 horas.

Articulo 96°- Trabajo propio. Las disposiciones de los dos articulos anteriores rigen también para el
trabajo de los adolescentes por cuenta propia.

El Patronato Nacional de la Infancia velara por el cumplimiento de esta disposicidn. Las municipalidades
levantardn un censo anual de los menores que trabajan por cuenta propia en su jurisdiccién y lo
remitiran al Patronato para lo de su competencia.

Articulo 97°- Seguimiento de labores. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social brindara seguimiento
a las labores de las personas adolescentes. Por medio de los funcionarios de la Direccidon Nacional e
Inspeccion General de Trabajo, visitara periédicamente las empresas, para determinar si emplean a

personas menores de edad y si cumplen con las normas para protegerlas. En especial, vigilard que:

a) Lalabor desempefiada no esté prohibida ni restringida para adolescentes, segun este Cédigo vy los
reglamentos que se emitan.

b) Eltrabajo no perturbe la asistencia regular al centro de ensefanza.

c) Las condiciones laborales no perjudiquen ni arriesguen la salud fisica ni mental de la persona
adolescente.

Articulo 98°- Requisitos del registro. Para los efectos del articulo anterior, todo patrono que ocupe
los servicios de adolescentes mayores de quince anos, debera llevar un registro donde consten los
siguientes datos del menor:

a) Elnombre vy los apellidos.

b) La edad. El Registro Civil expedira, libres de derechos fiscales, las certificaciones que le soliciten
para este fin, cuando el menor no posea carné de identidad.

c) Elndmero de tarjeta de identificacién.
d) Elnombrey los apellidos de la madre, el padre o representante legal.
e) Eldomicilio.

f) La ocupacion que desempenia.
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g) Elhorario de trabajo, con especificacion del nimero de horas de trabajo.
h) Laremuneracion.

i) La constancia de que ha completado la educacidn general basica, o bien del nivel que cursa y el
nombre del centro educativo.

j) Sila persona menor de edad desempefia el trabajo con motivo de la formacién profesional o si
existe un contrato de aprendizaje.

k) El numero de pdliza de riesgos del trabajo.

I) Elnimero de asegurado.

Articulo 99°- Derecho a seguros. Las personas adolescentes que trabajan en relacidon de dependencia
tendran derecho a la seguridad social y al seguro por riesgos del trabajo, de acuerdo con lo que al
respecto disponen el Cédigo de Trabajo y leyes conexas.

Articulo 100°- Seguro por riesgos de trabajo. Las personas adolescentes que ejercen el trabajo
independiente y por cuenta propia tienen derecho al seguro por riesgos del trabajo a cargo, subsidiado
por el Instituto Nacional de Seguros, segun el reglamento que se emitira al respecto.

(NOTA: Este articulo fue reglamentado por el decreto ejecutivo N° 28192 de 4 de octubre de 1999).
Articulo 101°- Sanciones. Las violaciones, por accidon u omisién, de las disposiciones contenidas en
los articulos 88, 90, 91, 92, 93, 94, 95 y 98, en las cuales incurra el empleador constituiran falta grave
y sera sancionada conforme a los articulos 611, 613, 614 y 615 del Cddigo de Trabajo, reformado

mediante la Ley No. 7360, de 12 de noviembre de 1993.

A las personas fisicas o juridicas condenadas por haber incurrido en las faltas previstas en el parrafo
anterior, se les aplicardn las siguientes sanciones:

a) Por la violacién del articulo 88, multa de uno a tres salarios.

b) Por la violacion del articulo 90, multa de cuatro a siete salarios.

c) Por laviolacién de los articulos 91 y 93, multa de ocho a once salarios.

d) Por la violacién del articulo 95, multa de doce a quince salarios.

e) Por laviolacién del articulo 94, multa de dieciséis a diecinueve salarios.

f) Por la violacion de los articulos 92 y 98, multa de veinte a veintitrés salarios.

Para fijar la cuantia de las sanciones, se tomard como referencia el salario base del oficinista 1, fijado
en el presupuesto ordinario de la Republica vigente en el momento de la infraccion.
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Articulo 102°- Prevencion de sancion. Cuando se trate de la negativa a otorgar informes, avisos,
solicitudes, permisos, comprobaciones o documentos requeridos segun este Cddigo y las leyes de
trabajo y seguridad social, para que las autoridades de trabajo ejerzan el control que les encargan
dichas disposiciones, los responsables seran sancionados con la multa comprendida en el inciso a) de
la tabla de sanciones del articulo anterior, bajo prevencidn con un plazo de treinta dias.

Articulo 103°- Destino de las multas. Las multas que se recauden deberdn emplearse en la siguiente
forma:

a) Elcincuenta por ciento (50%) se destinara a la Direccion Nacional e Inspeccidn General del Trabajo
del Ministerio de Trabajo y de Seguridad Social.

b) Un diez por ciento (10%), al Consejo de Salud Ocupacional.

¢) Undiez por ciento (10%), a la Clinica del Adolescente de la Caja Costarricense de Seguro Social.
d) Undiez por ciento (10%), al Instituto Nacional de Aprendizaje.

e) Undiez por ciento (10%), al Fondo para la Nifiez y la Adolescencia.

f) Un diez por ciento (10%), al Comité Directivo Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil.
Las multas se cancelaran en alguno de los bancos del Sistema Bancario Nacional a la orden del Banco
Central de Costa Rica, como ente recaudador, en una cuenta que para el efecto indicara este Banco.
El monto se incluird en el presupuesto nacional de la Republica a favor del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, el que, a su vez, lo distribuird en los porcentajes indicados, entre las entidades

sefaladas.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social informard, anualmente, a la Defensoria de los Habitantes
del cumplimiento de esta disposicion.

Capitulo VIII
Derecho de Acceso a la Justicia
Articulo 104°- Derecho de denuncia. Se garantiza a las personas menores de edad el derecho a
denunciar una accion cometida en su perjuicio y a ejercer, por medio del representante del Ministerio
Publico, las acciones civiles correspondientes.
Articulo 105°- Opinion de personas menores de edad. Las personas menores de edad tendrdn
participacién directa en los procesos y procedimientos establecidos en este Cédigo y se escuchara
su opinion al respecto. La autoridad judicial o administrativa siempre tomard en cuenta la madurez

emocional para determinar cémo recibira la opinion.

Para estos efectos, la Corte Suprema de Justicia establecerd las medidas adecuadas para realizar
entrevistas, con el apoyo del equipo interdisciplinario y en presencia del juez.
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Articulo 106°- Exencion del pago. Las acciones judiciales que intente una persona menor de edad o su
representante estaran exentas del pago de costas y especies fiscales de todo tipo.

Articulo 107°- Derechos en procesos. En todo proceso o procedimiento en que se discutan disposiciones
materiales de este Cddigo, las personas menores de edad tendran derecho a lo siguiente:

a)

b)

f)

Ser escuchadas en su idioma y que su opinidn y versiones sean consideradas en la resolucion que
se dicte.

Contar con un traductor o intérprete y seleccionarlo cuando sea necesario.

Acudir a las audiencias en compafia de un trabajador social, un psicélogo o cualquier otro
profesional similar o una persona de su confianza.

Recibir del juez informacion clara y precisa sobre el significado de cada una de las actuaciones que
se desarrollen en su presencia, asi como del contenido y las razones de cada decision.

Que todo procedimiento se desarrolle sin demora, en términos sencillos y precisos.
La justificacion y determinacién de la medida de proteccién ordenada. En la resolucién que
establezca la medida de proteccidn, la autoridad judicial o administrativa debera explicar a la
persona menor de edad, de acuerdo con su edad y madurez, el motivo por el cual se seleccioné
tal medida.
No ser ubicadas en ninguna institucién publica ni privada sino mediante declaracién de la autoridad
competente, previo agotamiento de las demds opciones de ubicaciéon. Queda a salvo la medida de
proteccién de abrigo, dictada por las oficinas locales del Patronato Nacional de la Infancia.
La discrecién y reserva de las actuaciones.
Impugnar las decisiones judiciales y administrativas, conforme a lo dispuesto en este Cédigo.
Titulo
Garantias Procesales

Capitulo |

Disposiciones Generales

Articulo 108°- Legitimacion para actuar como partes. Cuando en los procesos judiciales esté
involucrado el interés de una persona menor de edad, estaran legitimados para actuar como partes:

a)

Los adolescentes mayores de quince afios, personalmente, cuando asi lo autorice este Cédigoy en
los demas casos, seran representados por quienes ejerzan la autoridad parental o por el Patronato
Nacional de la Infancia cuando corresponda.
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b) Las organizaciones sociales legalmente constituidas, que actien en proteccion de las personas
menores de edad, cuando participen en defensa de sus representados y exista interés legitimo.
Asimismo, estas organizaciones podran actuar como coadyuvantes para proteger los derechos de
sus beneficiarios en el cumplimiento de este Cédigo.

Articulo 109°- Tutela de la Procuraduria General de la Reptiblica.

(ANULADO por la Sala Constitucional mediante resolucion 9274-99 de 16 horas del 24 de noviembre
de 1999)

Articulo 110°- Intervencidn de la Procuraduria General de la Republica.

(ANULADO por la Sala Constitucional mediante resolucion 9274-99 de 16 horas del 24 de noviembre
de 1999)

Articulo 111°- Representacidon del Patronato Nacional de la Infancia. En los procesos judiciales
y procedimientos administrativos en que se involucre el interés de una persona menor de edad,
el Patronato Nacional de la Infancia representard los intereses del menor cuando su interés se
contraponga al de quienes ejercen la autoridad parental. En los demas casos, el Patronato participara
como coadyuvante.

Articulo 112°- Interpretacion de normas. Al interpretar e integrar las normas procesales establecidas
en este titulo, la autoridad judicial o administrativa debera orientarse al cumplimiento del interés
superior del nifio y de los demds principios protectores consagrados en la Constitucidn Politica, la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio, los demas tratados internacionales atinentes a la materia, la
normativa consagrada en este Cédigo y el Cédigo Procesal Civil; este ultimo, cuando no contravenga
los principios establecidos en esta ley.

Para la mejor determinacion del interés superior del nifio, la autoridad debera contar con el apoyo y
la consulta de un equipo interdisciplinario.

Articulo 113°- Interpretacion de este Codigo. Serdn principios rectores para interpretar las normas
procesales de este Cddigo:

a) Laampliacion de los poderes del juez en la conduccién del proceso.
b) La ausencia de ritualismo procesal.

¢) Elimpulso procesal de oficio.

d) Laoralidad.

e) Lainmediatez, concentracién vy celeridad procesal.

f) Laidentidad fisica del juzgador.
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g) Labusqueda de la verdad real.
h) La amplitud de los medios probatorios.

Articulo 114°- Garantias en los procesos. En los procesos y procedimientos en que se discutan los
derechos de personas menores de edad, el Estado les garantizara:

a) Gratuidad: el Estado proporcionara a toda persona menor de edad la defensa técnica y la
representacion judicial gratuita.

b) Publicidad: todo proceso que se practique en virtud de la aplicacién de este Cédigo deberd ser oral
y publico. Podrd decretarse la reserva de la audiencia de oficio o a instancia de parte, cuando se estime
conveniente por la indole del proceso, considerando el interés superior de la persona menor de edad
y la naturaleza del hecho.

c) Igualdad: la Administracién Publica y el juez deberdn garantizar la igualdad de las partes y procurar
su equilibrio procesal y el derecho de defensa.

e) Representacion: la autoridad administrativa o judicial, segun el caso, garantizara los derechos de
representacion de la persona menor de edad. La autoridad respectiva velara siempre porque no exista

interés contrapuesto.

f) Derecho de audiencia: en todos los procesos administrativos y judiciales relacionados con los
derechos de esa poblacidn se escuchara su opinién.

Articulo 115°- Deberes de los jueces. Serdn deberes de los jueces que conozcan de asuntos en los que
esté involucrada una persona menor de edad:

a) Iniciar de oficio los asuntos que le correspondan.
b) Integrar la litisconsorcio.

c) Impulsar el proceso hasta la sentencia definitiva.
d) Conducir el proceso en busca de la verdad real.

e) Reponertramites o corregir, de oficio, las actuaciones que puedan violentar el derecho de igualdad
o defensa de las partes.

f) Resolver las pretensiones de las partes y lo que por disposicion de este Codigo deba hacer.
g) Evitar cualquier dilacién del procedimiento.

h) Valorar las pruebas por medio de la sana critica.

i) Usar el poder cautelar.

j) Sancionar el fraude procesal.
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Articulo 116°- Deberes de los jueces de familia. En |a via judicial, correspondera a los jueces de familia:

a) Conocer, tramitar y resolver, por la via del proceso especial de proteccién, las denuncias o los
reclamos contra toda accidon u omisién que constituya amenaza o violacion de los derechos
humanos de las personas menores de edad y los demds derechos reconocidos en este Cddigo,
salvo lo relativo a la materia penal.

b) Conocer de las denuncias sobre hechos irregulares en entidades de atencién publica o privada,
gue causen o puedan ocasionar perjuicio a las personas menores de edad, y aplicar o recomendar
las medidas correspondientes.

c) Aplicar las sanciones establecidas en este Cédigo en los casos de incumplimiento de normas de
proteccion a las personas menores de edad.

Articulo 117°- Denuncias por violacion de este Cédigo. Cualquier funcionario publico o persona
privada podrd denunciar, judicialmente, la violacion de los derechos consagrados en este Cddigo.

Articulo 118°- Prevencion por el juez. En todos los actos procesales se evitara el ritualismo. El
juez prevendrd a las partes el cumplimiento de las formas procesales que se exigen en los casos
expresamente establecidos en este Cédigo.

Articulo 119°- Desercidn y desistimientos. En los procesos que involucren el interés de las personas
menores de edad no cabran la desercidn ni el desistimiento. Corresponderad al juez impulsar el proceso
hasta el dictado de la sentencia.

Articulo 120°- Asistencia a victimas. Las personas menores de edad victimas de delitos siempre
deberan ser asistidas y reconocidas por expertos en tratar a este grupo.

Todas las autoridades judiciales o quienes deban colaborar en la tramitacion del proceso. Los
profesionales especializados del Departamento de Medicina Legal del Poder Judicial y los auxiliares de
la policia técnica o administrativa, deberan ser capacitados previamente.

Articulo 121°- Servicios profesionales. El personal médico, los profesionales en psiquiatria y psicologia
forense, estardn obligados a acompanar a las victimas menores de edad, en especial cuando se trate
de delitos sexuales, cuantas veces la autoridad judicial lo estime necesario.

Para evitar o disminuir los riesgos que puedan ocasionarse a la salud psiquica de las victimas del hecho
investigado, el profesional asignado presentard las recomendaciones del caso a la autoridad judicial,
quien deberd tomarlas en cuenta cuando se le pida deponer en cualquier etapa del proceso.

Articulo 122°- Solicitud de informe. En todo proceso por delito sexual contra una persona menor
de edad, la autoridad judicial debera solicitar un informe al Departamento de Trabajo Social y al
Departamento de Psicologia del Poder Judicial. El documento deberd remitirse en un término maximo
de quince dias.
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Articulo 123°- Asistencia. El Departamento de Trabajo Social y el Departamento de Psicologia del Poder
Judicial deberdn asistir al menor ofendido y a su familia durante el proceso. Finalizado este, la persona
menor de edad debera ser remitida a la institucion correspondiente para el debido tratamiento.

Articulo 124°- Capacitacion para interrogatorios. Los oficiales del Organismo de Investigacién Judicial
o la Policia Administrativa, segun el caso, deberan ser capacitados debidamente para interrogar a
los menores. Durante los interrogatorios, se limitaran a recibir la informacién minima esencial para
averiguar los hechos y les garantizaran el respeto a su dignidad, honor, reputacion, familia y vida
propia.

Articulo 125°- Interrogatorios. Las autoridades judiciales o administrativas deberan evitar, en lo
posible, los interrogatorios reiterados o persistentes a los menores victimas de delitos y se reservaran
para la etapa decisiva del proceso.

Cuando proceda una deposicion mas amplia de la persona menor de edad, se tendrad siempre en
cuenta su derecho a expresar su opinion.

Articulo 126°- Condiciones de las audiencias. Cuando un menor ofendido deba concurrir a un debate,
las autoridades judiciales tomaran las previsiones del caso para que este discurra en audiencia privada,
si a juicio del tribunal fuere necesario para garantizarle la estabilidad emocional, o para que no se
altere su espontaneidad en el momento de deponer. A esta audiencia solo podran asistir las personas
que indica la ley; cuando la presencia del padre, la madre o los encargados de las personas menores
de edad pueda afectarlas, el juez podra impedirles la permanencia en el recinto.

Articulo 127°- Empleo de medios en audiencia orales. Cuando deban realizarse audiencias orales, la
autoridad encargada del caso debera utilizar los medios tecnoldgicos u otros a su alcance, para evitar
el contacto directo de las personas menores de edad ofendidas con la persona a quien se le atribuye
el hecho delictivo. En todo momento se garantizara el debido proceso.
Capitulo Il
Proceso Especial de Proteccidn
Seccidn Primera
Proceso Especial de Proteccidon en Sede Administrativa
Articulo 128°- Garantias del proceso administrativo. Los principios del proceso administrativo se
aplicaran en defensa del interés superior de la persona menor de edad. La Administracién Publica
debera garantizar el principio de defensay el debido proceso, relativo a las decisiones administrativas
gue pretendan resolver algun conflicto surgido en virtud del ejercicio de los derechos contemplados

en este Cddigo.

Articulo 129°- Proceso especial de proteccidon. En sede administrativa, el proceso especial de
proteccién corresponde a las oficinas locales del Patronato Nacional de la Infancia.
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Articulo 130°- Causas para medidas de proteccidn. Las medidas de proteccién a las personas menores
de edad seran aplicables siempre que los derechos reconocidos en este Cédigo sean amenazados o
violados por una de las siguientes causas:

a) Accién u omisién de la sociedad o el Estado.

b) Falta, omisidn o abuso de los padres, tutores, encargados o responsables.

c) Acciones u omisiones contra si mismos.

Articulo 131°- Otros asuntos. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, en todos los casos en que
no exista un pronunciamiento judicial sobre estos extremos, se tramitard mediante el proceso especial
dispuesto en este apartado, lo siguiente:

a) Lasuspension del régimen de visitas.

b) La suspensién del cuido, la guarda y el depdsito provisional.

c) Lasuspension provisional de la administracion de bienes de los menores de edad.

d) Cualquier otra medida que proteja los derechos reconocidos en este Codigo.

Articulo 132°- Inicio del proceso. En casos de amenaza grave o violacion de los derechos reconocidos
en el presente Cédigo, el proceso especial de proteccidon podra iniciarse de oficio o por denuncia
presentada por cualquier persona, autoridad u organismo de derechos humanos.

Articulo 133°- Procedimientos en la oficina local. Conocido el hecho o recibida la denuncia, la oficina
local del Patronato Nacional de la Infancia constatard la situacion, escuchard a las partes involucradas,
recibira la prueba que ellas presenten y dictard, inmediatamente, las medidas de proteccién que
correspondan. El procedimiento seguido por la oficina local sera sumario e informal y garantizard la
audiencia a la persona menor de edad involucrada.

Articulo 134°- Denuncias penales. Comprobada en sede administrativa la existencia de indicios de
maltrato o abuso en perjuicio de una persona menor de edad, la denuncia penal deberd plantearse
en forma inmediata. La persona o institucion que actle en proteccion de los menores, no podra ser
demandada, aun en caso de que el denunciado no resulte condenado en esta sede. Si la persona
denunciada tuviere alguna relacién directa de cuido o representacion con el menor de edad ofendido,

se planteara, a la vez, la accién pertinente ante la autoridad judicial de familia.

Articulo 135°- Medidas de proteccion. Las medidas de proteccién que podra dictar la oficina local del
Patronato Nacional de la Infancia seran:

a) Orientacion, apoyo y seguimiento temporal a la familia.

b) Matriculay asistencia obligatorias en establecimientos oficiales de ensefianza.
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c) Inclusién en programas oficiales o comunitarios de auxilio a la familia, y a las personas menores de
edad.

d) Orden de tratamiento médico, psicoldgico o psiquiatrico en régimen de internacion en hospital o
tratamiento ambulatorio.

e) Inclusién en programas oficiales o comunitarios de auxilio, que impliquen orientacion y tratamiento
a alcohdlicos y toxicdbmanos.

f) Cuido provisional en familias sustitutas.
g) Abrigo temporal en entidades publicas o privadas.

Articulo 136°- Medidas para padres o responsables. Serdn medidas aplicables a los padres o
responsables de personas menores de edad, las siguientes:

a) Remitirlas a programas oficiales o comunitarios de proteccion a la familia.

b) Remitirlas a programas oficiales o comunitarios de apoyo, orientacion y tratamiento a alcohélicos
y toxicobmanos.

¢) Remitirlas a un tratamiento psicoldgico o psiquiatrico.
d) Obligarlas a matricularse y observar su asistencia y aprovechamiento escolares.

Articulo 137°- Otras medidas. Seran medidas aplicables a patronos, funcionarios publicos o cualquier
otra persona que viole o amenace con violar los derechos de las personas menores de edad:

a) Prevencién escrita acerca de la violacion o amenaza contra el derecho de que se trate en el caso
particular, con citaciéon para ser informados debidamente sobre los derechos de la persona menor.

b) Orden de cese inmediato de la situacidén que viola 0 amenaza con violar el derecho en cuestién,
cuando la persona llamada no se apersone en el plazo conferido para tal efecto o bien, cuando se
haya apersonado pero continte en la misma situacidn perjudicial la persona menor de edad.

Articulo 138°- Condiciones para aplicar medidas. Al aplicar las medidas sefialadas en los articulos 135
y 136 se tendrdn en cuenta las necesidades de los afectados y prevaleceran las que tengan por objeto
fortalecer los vinculos familiares y comunitarios.

Las medidas previstas podrdn adoptarse separada o conjuntamente y ser sustituidas en cualquier
tiempo. En el caso del cuido provisional en familia sustituta y el abrigo temporal en entidad publica o
privada, la medida no podra exceder de seis meses.

Articulo 139°- Recursos de apelacién. Contra lo resuelto por la oficina local del Patronato Nacional

de la Infancia cabra recurso de apelacion ante el Presidente Ejecutivo del Patronato, el cual agotara
la via administrativa. El recurso podra interponerse verbalmente por escrito, dentro de las cuarenta y
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ocho horas siguientes a su notificacion. La presentacién del recurso no suspendera la aplicacion de la
medida.

Articulo 140°- Incumplimiento de medidas. De incumplirse algunas de las medidas previstas en los
articulos 135 y 136, la oficina local del Patronato Nacional de la Infancia podra adoptar una medida
alternativa, ampliar el plazo de cumplimiento de la anterior o remitir el asunto al juez, para la
suspension de la patria potestad.

Si la medida incumplida fuere una de las previstas en el articulo 137, la oficina local del Patronato
pondrd la denuncia ante la autoridad administrativa a quien corresponda tomar las acciones coercitivas
que procedan.

Seccidn Segunda
Proceso de Proteccién en la Via Judicial

Articulo 141°- Conocimiento de proceso especial. Serdn competentes para conocer del proceso
especial de proteccidn, los jueces de familia de la jurisdiccion del domicilio de la persona menor de
edad involucrada en el proceso.

Articulo 142°- Situaciones tramitables en procesos especiales. Mediante el proceso especial de
proteccién dispuesto en esta seccion, se tramitaran las situaciones suscitadas a partir del dictado
de las medidas de proteccién por las oficinas locales del Patronato Nacional de la Infancia, segun los
articulos 135, 136 y 137 de este Cédigo. Para acudir al proceso especial de proteccién en la via judicial,
debera agotarse previamente esta via administrativa.

Ese proceso no suspendera ni sustituira los procesos judiciales en que se discuta sobre la filiacién o |a
autoridad parental.

El proceso también podra iniciarse por denuncia de una oficina local del Patronato.

Articulo 143°- Senalamiento de audiencias. Incoado el proceso, el juez revisard los resultados
obtenidos con las medidas dictadas en sede administrativa y sefialara el diay la hora para la audiencia,
qgue debera celebrarse en un plazo maximo de cinco dias. En caso de delito, certificara lo conducente

y lo remitira al Ministerio Publico o a la jurisdiccién penal juvenil, segun el caso.

Articulo 144°- Orden de la audiencia. El dia y la hora sefialados para la audiencia, el juez procedera en
la siguiente forma:

a) Determinara silas partes estan presentes.
b) Alinicio de la audiencia, instruird a la persona menor de edad sobre la importancia y el significado
de este acto. Cuando se trate de asuntos que puedan perjudicarla psicoldgicamente, podra

disponer que sea retirada transitoriamente.

c) Oira, en su orden, al menor, al representante del Patronato Nacional de la Infancia, el Procurador
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apersonado en el proceso, los representantes de otras instituciones, terceros involucrados,
médicos, psicodlogos y otros especialistas que conozcan del hecho y a los padres, tutores o
encargados.

d) Habiendo oido a las partes y segun la gravedad del caso, podra proponer una solucion definitiva;
en caso de que no sea aceptada por las partes, procedera a la recepcién de la prueba.

Articulo 145°- Recabacidn de pruebas. En esta audiencia las partes podran proponer pruebas de todo
tipo.

Para evacuarlas, se aplicaran las garantias procesales establecidas en este titulo.

De oficio o a peticién de parte, el juez ordenard las diligencias que permitan recabar cualquier otra
informacion necesaria para resolver el caso.

Articulo 146°- Resolucion final. Recibida la prueba y valorada de acuerdo con las reglas de la sana
critica, el juez dictard la resolucién final en un plazo méximo de cinco dias. En dicha resolucion, podra
confirmar la medida dispuesta por la oficina local del Patronato Nacional de la Infancia, prorrogarla
por un periodo igual, sustituirla por otra o revocarla. En todo caso, el juez podra iniciar, de oficio, el
proceso correspondiente de suspensiéon definitiva del depdsito, tutela o autoridad parental, segin
corresponda.

Articulo 147°- Delegacion de ejecucion. El juez velard por el cumplimiento efectivo de la resoluciéon
dictada. Cuando se trate de alguna de las medidas previstas en los articulos 135 y 136 podra delegar
la ejecucion de lo acordado para proteger a la persona menor de edad en la oficina local competente
del Patronato Nacional de la Infancia y cada dos meses solicitara informes sobre dicho cumplimiento.

Articulo 148°- Confirmacidon de medidas. Si la medida acordada fuere de las previstas en el articulo
137 y el juez la confirmare, en el mismo acto ordenard iniciar el proceso correspondiente para resolver,
en forma definitiva la situacion presentada.

Articulo 149°- Revocacion de resoluciones. El juez podra revocar, de oficio o a instancia de parte, todas
las resoluciones dictadas en el proceso, salvo las que pongan fin al procedimiento. El recurso podra
interponerse en forma verbal o por escrito dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacion.
El juez ante quien se interponga el recurso de revocatoria debera resolverlo, sin mas tramite, dentro
de las cuarenta y ocho horas siguientes.

Articulo 150°- Apelacion de autos. Serdn apelables los autos que resuelvan definitivamente el
procedimiento, determinen la separaciéon de una persona menor de edad de sus padres, tutores o

encargados o resuelvan iniciar el procedimiento de proteccién.

El plazo para interponer la apelacion serd de tres dias y podra presentarse en forma verbal o por
escrito. Se admitira en el efecto devolutivo.

Articulo 151°- Audiencias. El tribunal superior sefialard audiencia, en un plazo de cinco dias, para oir a
las partes y recibir la prueba que aporten y resolverd dentro de los tres dias siguientes a la celebracion.
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Articulo 152°- Modificacidon de resolucion. Apelada la resolucidn, el tribunal superior confirmar3,
modificara o revocara Unicamente en la parte objeto de recurso salvo que, como consecuencia de lo
resuelto, requiera modificar otros puntos.

Articulo 153°- Apelacién por inadmision. Cuando el juez de primera instancia haya negado el recurso
de apelacidn, la parte interesada podra apelar por inadmisién dentro de los tres dias de notificada la
denegatoria ante el tribunal de segunda instancia, seguin el Cédigo Procesal Civil.

Capitulo Il
Conciliacién y Mediacién

Articulo 154°- Conciliacién judicial. La conciliacion judicial en materia de nifios y adolescentes podra
celebrarse cuando esté pendiente un proceso o como acto previo a él. En ambos casos se regird por el
procedimiento establecido en este capitulo.

(*)Articulo 155°- Impedimentos. No podran ser objeto de mediacidn ni conciliacién los asuntos en los
que existan derechos irrenunciables de las partes, los relacionados con la violencia doméstica, los de
suspension o pérdida de la autoridad parental ni los que puedan constituir delitos.

(*) Por resolucion de la Sala Constitucional N° 2002-07362 de las 15:53 horas del 24/07/2002, se sefiala
que este articulo no es inconstitucional, en cuanto se interprete que podra realizarse la conciliacién
cuando el imputado y el ofendido sean personas menores de edad.

Articulo 156°- Proceso conciliatorio. El proceso conciliatorio judicial se iniciard, de oficio a solicitud de
las partes, en cualquier etapa del proceso, aun en la audiencia o sin necesidad de proceso previo. Se
estableceran la naturaleza del conflicto y los extremos sobre los que versara el acuerdo conciliatorio.
En todo caso, el acuerdo conciliatorio debera garantizar la tutela de los derechos de las personas
menores de edad. El juez convocara a las partes a la comparecencia y las citard en forma personal.

Articulo 157°- Comparecencia de conciliacion. La comparecencia a la conciliacién debera ser personal.
Seiniciard con unaentrevista a las partes, por medio del conciliador. En esta primera etapa el conciliador
debera tratar de informar a ambas partes sobre los elementos que caracterizan el proceso conciliatorio
y les advertira sobre la conveniencia de llegar a un acuerdo. Si estimare necesario, podra entrevistarse
por separado con cada parte y luego las reunird para establecer los extremos del conflicto y tratara de
proponer soluciones posibles.

Para celebrar la conciliacién, las partes podrdn ser asesoradas por sus abogados. En todo caso, la
inasistencia de los litigantes no impedira su celebracion.

Articulo 158°- Presencia durante procesos de conciliacién. En todo asunto que se someta a conciliacion
e involucre los derechos consagrados en este Cédigo, las personas menores de edad afectadas y sus

representantes deberan estar presentes, bajo pena de nulidad del acuerdo.

Los menores podran estar acompafiados de otra persona de su confianza.

80



CoDIGO DE 1A NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

El conciliador deberd escuchar la opinidn de las personas menores de edad tomando en cuenta su
madurez emocional. Cuando la opinién de un adolescente concurra con la de su representante, sera
vinculante para establecer el acuerdo.

Articulo 159°- Acuerdo conciliatorio. El acuerdo conciliatorio se consignara en un acta firmada por el
conciliador y las partes, y tendra los efectos de sentencia ejecutoria.

Las actas de acuerdos conciliatorios deberan contener:

a) Laindicacion de los datos necesarios para identificar las partes y el proceso.
b) La naturaleza del asunto.

¢) Una relacién sucinta de lo acontecido en la audiencia.

d) Los acuerdos a que las partes llegaron.

e) Lasfirmas de las partes, el juez y el secretario del despacho.

Articulo 160°- Acuerdos conciliatorios parciales. Si el acuerdo fuere parcial y existiere litigio
pendiente, se continuard el proceso en cuanto a los puntos no conciliados y asi se hara constar en
el acuerdo conciliatorio. Si la conciliacidn fuere solicitada por las partes, sin existir litigio pendiente,
guedara a salvo el derecho de las partes de ventilar los extremos no conciliados en el proceso judicial
correspondiente.

Articulo 161°- Resoluciéon homologatoria. Para aprobar el convenio, el juez dictard una resolucion
homologatoria que no contendra las formalidades de una sentencia; pero surtird los mismos efectos.
En ella, se consignaran laconicamente la naturaleza del asunto, los acuerdos celebrados y la razén o
el fundamento para homologar el acuerdo; asimismo, los fundamentos juridicos del juzgador para
rechazar los que vulneren los derechos de las personas menores de edad. Acto seguido, se procedera
a leer la homologacién a las partes en la misma audiencia.

Articulo 162°- Ejecucidn de acuerdos conciliatorios. La ejecucion de los acuerdos conciliatorios
celebrados ante un juez se tramitara ante el mismo juez conciliador por el procedimiento de ejecucién
de sentencia.

Articulo 163°- Efecto del tramite conciliatorio. El tramite conciliatorio no podra exceder de tres
meses contados a partir de la solicitud de las partes. El proceso conciliatorio suspendera los plazos
de caducidad de la accién. La conciliacidn fuera de proceso podra ser solicitada nuevamente por las
partes cuando la primera comparecencia haya fracasado. No obstante, el conciliador podra denegar
la solicitud si estimare que la via debe darse por agotada. Asimismo, el conciliador tendra el deber de
denegar el proceso conciliatorio cuando, a su criterio, el objeto de este no pueda ser resuelto en esta
via por existir un impedimento legal. Fracasada la conciliacién, el juez continuara el proceso.

Articulo 164°- Tramite de la mediacidn. La mediacion se realizard en sede administrativa, por medio
de los centros que se establezcan para este efecto. El procedimiento administrativo para la mediacién
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se fundamentara en los mismos principios de la conciliacién: la confidencialidad, la imparcialidad
y la igualdad de las partes. Serd un procedimiento autogestivo, voluntario y optativo; asimismo, se
aplicard, cuanto sea compatible, lo relativo a la forma de llevar a cabo la mediacidn.

Articulo 165°- Centros de resolucion alternativa. Las instituciones publicas o privadas a cargo de
la atencidon o la proteccién de personas menores de edad, deberdn crear los centros necesarios de
resolucion alternativa de conflictos para llevar a cabo la mediacién en esta materia.

Articulo 166°- Mediacién. La mediacion es un proceso auténomo e independiente del conflicto judicial.
Lo resuelto por los centros de mediacion sera ejecutable para las partes comprometidas en el arreglo;
pero queda a salvo el derecho de discutirlo en la sede judicial.

El acuerdo surgido de una mediacidén tendra pleno valor entre las partes que lo celebren, las cuales
podran modificarlo por medio de una nueva solicitud de mediacidn.

Articulo 167°- Conflictos dirimibles ante centros de mediacién. Los conflictos sobre la custodia de
personas menores de edad, y el régimen de visitas, alimentos o cualquier otro que no requiera la
intervencidn judicial, podran ser dirimidos ante los centros de mediacién y podran hacerse valer ante
el juez respectivo, siempre que no se vulneren los derechos de este grupo y se trate de derechos
disponibles entre las partes con las garantias procesales de defensa, audiencia y asistencia técnica
para estas personas.

Titulo IV
Sistema Nacional de Proteccién Integral
Capitulo |
Conformacion del Sistema

Articulo 168°- Garantia de proteccidn integral. Se garantizara la proteccion integral de los derechos
de las personas menores de edad en el diseifo de las politicas publicas y la ejecucidon de programas
destinados a su atencidn, prevencion y defensa, por medio de las instituciones gubernamentales y
sociales que conforman el Sistema Nacional de Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y de la
Adolescencia.
Articulo 169°- Sistema de Proteccidn Integral de los Derechos de la Nifiez. El Sistema de Proteccion
Integral de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia estard conformado por las siguientes
organizaciones:

a) ElConsejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia.

b) Las instituciones gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil representadas ante el
Consejo de la Nifiez.

c) LasJuntas de Proteccion de la Infancia.
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d) Los Comités tutelares de los derechos de la nifiez y la adolescencia.
Capitulo Il
Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia

Articulo 170°- Creacion. Créase el Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia, adscrito al Poder
Ejecutivo, como espacio de deliberacién, concertacidon y coordinacidon entre el Poder Ejecutivo,
las instituciones descentralizadas del Estado y las organizaciones representativas de la comunidad
relacionadas con la materia.

El Consejo tendra como competencia asegurar que la formulacidén y ejecucién de las politicas publicas
estén conformes con la politica de proteccién integral de los derechos de las personas menores de
edad, en el marco de este Codigo y de acuerdo con los principios aqui establecidos.

Las instituciones gubernamentales que integran el Consejo conservardn las competencias
constitucionales y legales propias.

(La Sala Constitucional mediante resolucion N° 13583-2007, de las 15:10 hrs. del 19/09/2007, dispuso
que este articulo no puede interpretarse de manera tal que desconozca, perjudique o disminuya las
potestades constitucionales del Patronato Nacional de la Infancia.)

Articulo 171°- Funciones. El Consejo tendra las siguientes funciones:

a) Coordinarlaacciéninterinstitucional e intersectorial en la formulacién de las politicas y la ejecucién
de los programas de prevencion, atencion y defensa de los derechos de las personas menores de
edad.

b) Conocer y analizar los planes anuales operativos de cada una de las instituciones publicas
miembros del Consejo, con el fin de vigilar que al formularlos se considere el interés superior de
las personas menores de edad.

c) Conocery analizar los informes de seguimiento y evaluacidn elaborados por el Patronato Nacional
de la Infancia, en cumplimiento del inciso d) del articulo 4 de su Ley Organica.

d) Evaluar los informes presentados por el Patronato Nacional de la Infancia y emitir las
recomendaciones pertinentes a las instituciones que correspondan y divulgarlos por los medios
mas apropiados.

e) Someter a discusion nacional el estado anual de los derechos de la nifiez y la adolescencia.
Este estudio y los resultados de su discusién y consulta deberan ser tomados en cuenta por las

instituciones, en sus actividades de planificacién anual.

f) Conocer y aprobar los informes de las comisiones especiales de trabajo, que se constituyan en él
y emitir las recomendaciones necesarias para las instituciones pertinentes.
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g)

h)

i)

Solicitar la asistencia técnica y financiera de organismos nacionales e internacionales de
cooperacion.

Promover convenios de cooperacion entre las instituciones publicas o entre estas y las privadas
para el mejor cumplimiento de los acuerdos adoptados.

Dictar los reglamentos internos para funcionar.

(La Sala Constitucional mediante resolucion N° 13583-2007, de las 15:10 hrs. del 19/09/2007, dispuso
que este articulo no puede interpretarse de manera tal que desconozca, perjudique o disminuya las
potestades constitucionales del Patronato Nacional de la Infancia.)

Articulo 172°- Integracion. El Consejo estara integrado asi:

a)

b)

c)

d)

Un representante de cada uno de los siguientes ministerios: Educacidon Publica; Salud Publica;
Cultura, Juventud y Deportes; Trabajo y Seguridad Social; Justicia y Gracia; Seguridad Publica;
Planificacidn Nacional y Politica Econdmica.

Un representante de cada una de las siguientes instituciones auténomas: el Patronato Nacional de
la Infancia, el Instituto Mixto de Ayuda Social, la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto

Nacional de Aprendizaje.

Un representante Unico del sector formado por las asociaciones, fundaciones u organizaciones no
gubernamentales, dedicadas a la atencién y asistencia de las personas menores de edad.

Un representante Unico del sector formado por las asociaciones, fundaciones o cualquier otra
organizaciéon no gubernamental, dedicadas a la promocién y defensa de los derechos de esta
poblacidn.

Un representante Unico de las cdmaras empresariales.

Un representante Unico de las organizaciones laborales.

Los miembros del Consejo, formalmente designados, tendran capacidad de deliberacién y decision
sobre los asuntos que les corresponda conocer en dicho érgano.

g) Un representante del Instituto Nacional de las Mujeres.

h) Un representante del Consejo Nacional de Rectores."

(Asi reformado por el articulo 5 de la Ley N° 8101 de 16 de abril del 2001).

Articulo 173°- Nombramiento de miembros. Los miembros del Consejo serdn nombrados por el
Presidente de la Republica. Los de las organizaciones sociales mencionadas en el articulo anterior,
seran designados con base en las ternas que para tal efecto deberd remitir cada sector a la Presidencia
de la Republica, durante el primer mes del ejercicio del Gobierno. Cada sector determinara el
procedimiento para elaborar la terna respectiva.
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Articulo 174°- Representantes gubernamentales. Los representantes gubernamentales ante el
Consejo seran funcionarios de confianza y podran ser removidos de sus cargos, en cualquier momento,
por el Presidente de la Republica. Los representantes de las organizaciones de la comunidad seran
designados por un periodo de tres afios y podran ser reelegidos. La participacion en este Consejo sera
ad hondérem.

Articulo 175°- Organizacién interna del Consejo. Cada aio, el Consejo elegird de su seno, a un
presidente y un vicepresidente, quien lo sustituird durante sus ausencias. Ambos podran ser reelegidos
en sus cargos por un periodo igual.

Articulo 176°- Comisiones especiales de trabajo. El Consejo podra constituir en su seno el
funcionamiento de comisiones especiales de trabajo, permanentes o temporales, con fines especificos
y participacion de representantes de otras entidades publicas y organizaciones no gubernamentales y
podra autorizar su funcionamiento.

Articulo 177°- Sesiones del Consejo. El Consejo sesionard ordinariamente una vez por mes y, en
forma extraordinaria, cuando sea convocado por su presidente, a solicitud de una tercera parte de la

totalidad de los miembros. El Consejo sesionara con un minimo de ocho integrantes.

Articulo 178°- Funciones de la secretaria técnica. El Consejo contard con una secretaria técnica, cuyas
funciones seran:

a) Preparar un estudio sobre los informes de seguimiento y evaluacion sometidos a la consideracion
del Consejo.

b) Ejecutar, dar seguimiento y vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo.
¢) Formular un estudio anual sobre el estado de los derechos de la nifiez y la adolescencia. Para

realizarlo, gestionara la participacion de otras instituciones dedicadas al estudio de esta materia,

en especial las universidades.

Capitulo Il
Juntas de Proteccidn a la Niilez y la Adolescencia

Articulo 179°- Integracidn y actuacidn. Las Juntas de Proteccidn a la Nifiez y la Adolescencia, adscritas
al Patronato Nacional de la Infancia, conformaran el Sistema Nacional de Proteccién Integral y actuardn
como oérganos locales de coordinacion y adecuacion de las politicas publicas sobre la materia.
Ademas de los integrantes sefialados en la Ley Organica de la Institucidn, cada Junta contara con un
representante de la poblacién adolescente de la comunidad, quien debera ser mayor de quince afosy

actuard con voz y voto. Las reglas para nombrarlo se estableceran en el reglamento respectivo.

Articulo 180°- Otras funciones. Ademas de las funciones especificas sefialadas en la Ley Organica del
Patronato Nacional de la Infancia, las Juntas de Proteccién deberan:
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a)

b)

Promover el respeto a los derechos de las personas menores de edad de la comunidad por parte de
las instituciones, publicas y privadas, ejecutora de programas y proyectos de atencion, prevencion
y defensa de derechos; asi como el respeto a las garantias procesales que les correspondan en los
procedimientos administrativos en que sean parte.

Conocer de los informes que deberdn remitirle trimestralmente las oficinas locales del Patronato
Nacional de laInfancia, relativos a la situacion de niflos y adolescentes a partir de los casos atendidos
y los programas desarrollados por ellas. Deberan evaluar dichos informes, emitir recomendaciones
y divulgarlas en la comunidad respectiva, por medio de publicaciones, actividades publicas y otros
medios que se consideren apropiados.

Emitir las recomendaciones y sugerencias que estime necesarias para garantizar el respeto a
los derechos de nifios y adolescentes, tanto a entidades publicas como privadas locales, como a
particulares que ejecutan programas y proyectos de atencién y defensa.

Capitulo IV

Comités Tutelares de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia

Articulo 181°- Creacidn. Créanse los comités tutelares de los derechos de la nifiez y la adolescencia,
como drganos de las asociaciones de desarrollo comunal, que funcionaran en el marco de la Ley sobre
el desarrollo de la comunidad, No. 3859, de 7 de abril de 1967, con los siguientes fines:

a)

b)

c)

Colaborar con la asociacién de desarrollo, en la atencién de la materia relativa a las personas
menores de edad.

Velar en su comunidad por los derechos y las garantias de esta poblacion.

Funcionar como centro de mediacién en la resolucion de conflictos en esta materia, conforme a
los procedimientos establecidos en el capitulo Il del titulo Il de este Cédigo.

Articulo 182°- Integracién. Los comités tutelares estaran integrados por un numero de tres o cinco
miembros, segun lo disponga la asamblea de la asociacidon de desarrollo, que cada afio realizara el
nombramiento respectivo. El cargo serd ad honérem.

Articulo 183°- Financiamiento. La constitucién y el funcionamiento de estos comités tutelares podran
contar con financiamiento a cargo del Fondo para la nifiez y la adolescencia.

CapituloV

Fondo para la Nifiez y la Adolescencia

Articulo 184°- Creacidn. Créase el Fondo para la nifiez y la adolescencia, que tendrd como objetivo
financiar, en favor de las personas menores de edad, proyectos que desarrollen acciones de proteccion
integral de base comunitaria, y de ejecucién exclusivamente comunitaria e interinstitucional.
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Articulo 185°- Constitucion. Para constituir el Fondo creado en el articulo anterior, se destinara como
minimo una octava parte (0,5%) del cuatro por ciento (4%) de los recursos del Fondo de Desarrollo
Social y Asignaciones Familiares asignados al Patronato Nacional de la Infancia por la Ley No. 7648, de
9 de diciembre de 1996. El Fondo para la nifiez y la adolescencia se manejara mediante una cuenta
especial y no podrd ser destinado a otros fines ni ser utilizado para gastos administrativos.

Articulo 186°- Funciones de laJunta Directivarelativas al Fondo. Enrelacidon con el Fondo, corresponden
a la Junta Directiva del Patronato Nacional de la Infancia, las siguientes funciones:

a) Promover la formulacién de proyectos de base y ejecucién comunitaria para la proteccion integral
de las personas menores de edad.

b) Conocery aprobar los proyectos que se le presenten.
c) Emitir las directrices para manejar el fondo y los requisitos de los proyectos.
d) Fiscalizar el manejo de los recursos y el desarrollo y la ejecucion de los proyectos.

e) Informar semestralmente al Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia sobre la inversion de
los recursos del Fondo.

f) Las demas funciones que se requieran para cumplir con sus atribuciones.

Articulo 187°- Funciones de las Juntas con relacion al Fondo. En relacién con el fondo correspondera
a las Juntas de Proteccidén a la Nifiez y la Adolescencia:

a) Promover en la comunidad, la formulacion de proyectos especiales de apoyo a los derechos de las
personas menores de edad.

b) Canalizar y recomendar los proyectos especiales de proteccion integral de la comunidad a la Junta
Directiva del Patronato Nacional de la Infancia.

c) Vigilar la ejecucion de los proyectos especiales financiados por el Fondo para la nifiez y la
adolescencia.

Titulo V
Disposiciones Finales
Capitulo |
Sanciones
Articulo 188°- Faltas de funcionarios publicos. Las violaciones en que incurran los funcionarios

publicos por accién u omisidn de las disposiciones contenidas en los articulos 27, 32, 35, 41, 43, 46,
49, 50, 55, 56, 59, 60, 63, 67, 68, 69, 121, 122, y 123 se consideraran faltas graves.
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Articulo 189°- Procedimientos disciplinarios. Presentada la queja contra un funcionario publico, el
superior jerarquico debera aplicar el procedimiento disciplinario contenido en el numeral 211 de la Ley
General de la Administracién Publica o las medidas correspondientes del régimen al que pertenezca la
persona denunciada, sin perjuicio de las sanciones pecuniarias que imponga el juez competente segin
los montos establecidos en el articulo siguiente.

La aplicacién de estas medidas debera ser inmediata, para evitar que la sancidn prescriba, bajo pena
de incurrir el superior jerarquico en el delito de incumplimiento de deberes, si omitiere aplicarla. Si se
constatare que el funcionario reincide en su falta, correspondera el despido.

Articulo 190°- Infracciones de particulares. La infraccidon de las disposiciones de los articulos 27, 35,
43,45, 49, 50, 55, 56, 59, 60, 63, 64, 68 y 69 en que incurran los particulares, acarreard, ademas de la
medida que el juez adopte, una multa segun la siguiente regulacion:

a) El monto equivalente a tres salarios de oficinista 1, cuando una disposicidn se infrinja por primera
vez.

b) Elmonto equivalente a cinco salarios de oficinista 1, cuando el funcionario reincida en la infraccién
por la cual habia sido sancionado.

Cuando la infraccidn sea cometida en un establecimiento privado, este es solidariamente responsable
de las consecuencias civiles del hecho.

Articulo 191°- Imposicion de sanciones. Constatada la infraccidn en la que se ha incurrido, la sancidn
impuesta por el juez de acuerdo con el articulo anterior se establecerd dentro de la sentencia
respectiva, en el proceso contencioso, o en la resolucidn definitiva, en los demas procesos.

Articulo 192°- Destino de las multas. Los montos que se recauden por las multas aplicadas deberan
depositarse a favor del Fondo para la nifiez y la adolescencia.

Las multas que se impongan como consecuencia de la infraccion de este Cédigo se cancelaran en
algunos de los bancos autorizados del Sistema Bancario Nacional.

Articulo 193°- Comprobante de pago. La oficina bancaria extendera un comprobante de pago, en
el cual se indicara el nombre del depositante, el nUmero de expediente judicial al que corresponde
la cancelacion, el monto del depésito y el nombre y nimero de cuenta del Fondo para la nifiez y la
adolescencia. Los bancos estaran obligados a enviar una copia del comprobante de pago al Patronato
Nacional de la Infancia, para los efectos de control contable.

Articulo 194°- Multas y recargos por mora. Las multas deberan ser canceladas dentro de los ocho dias
habiles posteriores a la notificacion de la sentencia firme. Si no fueren canceladas dentro del plazo
establecido, tendran un recargo por mora del tres por ciento (3%) mensual sobre el monto original,
hasta un maximo del treinta y seis por ciento (36%), lo cual debera ser advertido por el juez, en la
sentencia condenatoria y podrd iniciarse, de oficio, el proceso de ejecucién.

Articulo 195°- Orden publico. Esta ley es de orden publico.
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Rige a partir de su publicacidn.
Capitulo Il
Disposiciones Transitorias

Transitorio |.- Los asuntos judiciales y administrativos pendientes de resolucién en el momento de
entrar en vigencia esta ley, continuaran tramitandose de acuerdo con las disposiciones procesales
vigentes a su inicio. En todo caso, las autoridades judiciales y administrativas procuraran aplicar los
principios y las nuevas reglas dispuestas en este Cddigo, en lo que beneficie a la persona menor de
edad.

Transitorio Il.- El Poder Judicial instalara en el menor plazo posible, los equipos disciplinarios adscritos a
los juzgados de familia y demas érganos judiciales que conozcan de los asuntos relativos a las personas
menores de edad. Después de los primeros seis meses contados a partir de la entrada en vigencia de
esta ley, debera contarse, como minimo, con un equipo interdisciplinario exclusivo para atender a esta
poblacién y prestar apoyo a las autoridades judiciales que lo requieran.

Asimismo, procurara fortalecer, los juzgados de familia, con personal especializado en personas
menores de edad y designard, con cardcter preferente, un juzgado de familia, de nifiez y adolescencia,
en la provincia de San José.

Transitorio lll.- En un plazo maximo de un afo contado a partir de la vigencia de esta ley, el Patronato
Nacional de la Infancia reorganizara sus oficinas locales e instalara las juntas de proteccion a la nifiez
y la adolescencia, en todos los lugares donde estén ubicadas. En el mismo plazo, deberan nombrarse
los Comités Tutelares de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia en las asociaciones de desarrollo
comunal.

Transitorio IV.- Corresponderd al Patronato Nacional de la Infancia adoptar las previsiones
presupuestarias y administrativas para la constitucion y el funcionamiento del Fondo para la nifiezy la
adolescencia, en un plazo maximo de seis meses contados a partir de la publicacidn de esta ley.

Transitorio V.- El Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia serd designado y entrara en funciones,
en un plazo maximo de tres meses contados a partir de la vigencia de esta ley.

Transitorio VI.- Los adolescentes menores de quince afios que estén laborando al entrar en vigencia
esta ley, podran continuar trabajando, sin que el patrono incurra en las responsabilidades aqui
previstas, siempre que el patrono comunique la situacidn al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
dentro del plazo maximo de un mes.

El Ministerio de Trabajo llevara un registro de casos y les dara seguimiento especial en cuanto a

la proteccién de los derechos del adolescente hasta que alcance la edad minima para trabajar, de
acuerdo con el articulo 96 de este Cddigo.
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